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DOCUMENTO: PROPOSTA FCF N2 1/2025

INTERESSADO: FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

ASSUNTO: ALTERACAO DO REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO SETORIAL DE
ACOMPANHAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS — CSARH-
63-FCF, EM CONSONANCIA COM A ATUALIZAGAO DO REGIMENTO GERAL DAS COMISSOES SETORIAIS
DE ACOMPANHAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

DELIBERACAO CONGREGACAO-FCF-70/2025

A Congregacdo da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas, em sua 832 Sessao Ordindria, realizada
em 13 de junho de 2025, tomou ciéncia da PROPOSTA FCF N2 1/2025, e aprovou, por unanimidade, a
Alteracao do Regimento Interno da Comissao Setorial de Acompanhamento de Recursos Humanos da
Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas — CSARH-63-FCF, em consonancia com a atualizacdo do
regimento geral das comissdes setoriais de acompanhamento de recursos humanos, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO SETORIAL DE ACOMPANHAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS DA FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
CAMPINAS

CAPITULO |

Finalidade
Este Regimento trata das atribuicdes e forma de composicdo da Comissdao Setorial de
Acompanhamento de Recursos Humanos (CSARH) da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas (FCF),
subordinada a Camara Interna de Desenvolvimento de Funcionarios — CIDF, na condicao de instancia
assessora da Diretoria da Unidade e que tem por finalidade a facilitacdo das rela¢des trabalhistas,
promovendo e incentivando o desenvolvimento humano e a melhoria continua do ambiente e das
condicdes de trabalho.

CAPITULO Il
Da Composicao e Estrutura Organizacional
Artigo 12 - A comissdo serd composta de no minimo 5 (cinco) membros, sendo que a maioria simples

serda eleita entre seus pares (funciondrios) e os demais membros poderdo ser indicados pela direcdo

da Unidade, entre docentes e funcionarios.
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§ 12 - Em todos os casos os membros deverdo estar em efetivo exercicio, no minimo,

ha um ano na Unidade/Orgéo.

§ 22 - A presidéncia da CSARH serd indicada pelo dirigente da Unidade/Orgdo ou, alternativamente,
pela préopria CSARH, mediante consenso da maioria de seus membros.

§ 32 - O secretdrio da Comissdo sera indicado pelos membros da CSARH/FCF na préxima reunido apos
as eleicdes, e este representard a presidéncia no caso de auséncia por impedimento do Presidente.

§ 42 - Para indicacdo dos membros pela Diretoria, podera ser utilizado o resultado das elei¢cdes por
pares, seguindo a ordem de classificacao dos eleitos.

Artigo 22 - O mandato dos membros da CSARH/FCF sera de 02 (dois) anos.

Artigo 32 - A eleicdo dos membros da CSARH/FCF se processara de acordo com a seguinte sistematica:
§ 12 - As elei¢cOes serdo convocadas pela Diretoria, organizadas e coordenadas pela Assessoria Técnica
da Faculdade.

§ 22 - N3o havendo inscri¢des de funcionarios para a elei¢cdo, a Direcdao podera indicar os membros
para compor a nova CSARH/FCF ou prorrogar por uma Unica vez o mandato da Comissdo que estiver
em exercicio.

§ 32 - Os procedimentos a serem seguidos para a eleicdo serdo:

1. Cada funcionario poderd votar em até 03 (trés) candidatos;

2. Havendo empate de votos entre dois ou mais candidatos, a escolha recaira no funcionario que tiver
mais tempo de servigo na Unidade.

§ 42 - As vagas remanescentes oriundas do processo eleitoral poderao ser preenchidas por indicacao
da Diregdo, observada a abrangéncia da representatividade interna da CSARH/FCF.

§ 52 - As vacancias de membros eleitos deverdo ser preenchidas por meio de processo eleitoral

especifico, para complementacdo de mandato.
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CAPITULO IlI
Das Atribui¢Ges

Artigo 42 - A CSARH/FCF, compete:
I. Propor as instancias superiores da Faculdade, politicas e a¢bes relativas aos Recursos Humanos,
acompanhando, junto as chefias e Dire¢do, seu desenvolvimento, em especial:
a) AcGes de uma politica de capacitacdo local para Recursos Humanos (RH), encaminhamento de
solicitacdes de treinamento, bem como, propor a¢des de descentralizacdo e desburocratiza¢ao do
sistema de administra¢ao de RH da unidade.
b) Acdes para promocgdo de integracdo entre as diversas areas da FCF;
Il. Analisar e acompanhar, a pedido da Dire¢ao da FCF ou por determinagao da Comissao Central de
Recursos Humanos - CCRH, a descricdo de atividades das funcdes e cargos do quadro de funcionarios
da Faculdade;
lll. Acompanhar a Proposta de Certificacdo da Unidade, mudancas de organograma, criagao e extingao
de drgdos ou cargos, encaminhando parecer formal a Direcao;
IV. Emitir parecer e propor, por solicitagao da Diregado, sobre ingressos, enquadramentos, promocgoes,
progressoes e designacdes dos funcionarios, encaminhando-os por intermédio da Direcdao as
instancias superiores da Faculdade, acompanhadas de parecer circunstanciado e da avaliacdo de
desempenho, quando pertinente;
V. Acompanhar ingresso, remanejamento de funciondrios, processos de promocdo vertical e de
transferéncia de funcionarios, bem como sua adaptacao;
VI. Acompanhar as avaliacdes do estagio probatério dos ingressantes participando de cada CEAD —
Comissdo Especial de Avaliacdo de Desempenho;
VII. Analisar e acompanhar em conjunto com a Diretoria, propostas de solicitacdao de reposicao de
funcionarios, através de processo de promoc¢do vertical ou contratacdo por concurso, a serem
encaminhadas as instancias superiores da Universidade;
VIIL. Participar e apoiar a Area de Recursos Humanos da FCF e a chefia imediata nas politicas de

integracdo dos novos funcionarios;
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IX. Coordenar a realizacdo do processo de avaliacdo de desempenho na Faculdade, responsabilizando-
se pela ampla divulgacao das normas, procedimentos e resultado final;
X. Propor a Dire¢do da Faculdade, politica de distribuicao local de recursos nos processos de avaliagao
de desempenho;
XI. Encaminhar a CCRH, a pedido do funcionario ou da Diretoria da Unidade, recursos em rela¢do a
avaliacdo de desempenho, acompanhada de resultado do seu julgamento;
XIl. Manter os funcionarios informados sobre questdes relativas a carreira, avaliagdes, treinamentos
e quaisquer questdes pertinentes ao seu desenvolvimento profissional;
XIV. Elaborar e emendar o Regimento Interno da CSARH/FCF, submetendo-o a aprovacdo da
Congregacdo da Faculdade e da Camara Interna de Desenvolvimento de Funcionarios (CIDF) para
homologacao.
CAPITULO IV

Das Atribuigdes dos Membros da CSARH
Artigo 52 - Cabe ao Presidente da Comissdo:
I. Elaborar a pauta, convocar e presidir as reunides da CSARH/FCF, com direito somente a voto de
gualidade:
Il. Representar a CSARH/FCF junto a Dire¢do da Faculdade e junto a outras instancias da Universidade;
lll. Autorizar a presenca, nas reunides da CSARH/FCF, de pessoas capazes de prestar esclarecimentos
sobre a matéria a ser analisada;
IV. Assinar os Pareceres, Resolug¢des e Informacdes emanadas das reunides da CSARH/FCF;
V. Organizar e arquivar a documentacao referente a Carreira PAEPE e ao Processo de Avaliacdo de
Desempenho, a qual sera obrigatoriamente confiada ao Presidente que o suceder;
VI. Zelar pela aplicagdo das normas vigentes nos trabalhos realizados, garantindo o cumprimento de
prazos estabelecidos, inclusive, com relacdo ao presente Regimento;
VII. Convocar, de comum acordo com a Dire¢do da Faculdade, reunides setoriais ou gerais dos
funciondrios visando prestar esclarecimentos, divulgar resultados, critérios e demais assuntos

referentes as suas atribuicoes;
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VIII. Nomear subcomissdes ad hoc para tratar de assuntos especificos.

Artigo 62 - Aos demais membros da Comissao cabe:

I. Divulgar aos pares da Faculdade os assuntos referentes a carreira PAEPE e ao Processo da Avaliagao
de Desempenho dos Funciondrios;

Il. Apoiar a Presidéncia na execuc¢do das decisdes da CSARH/FCF;

Ill. Desempenhar as atribuicdes que lhes forem conferidas pelo Presidente;

IV. Dar apoio administrativo e logistico a CSARH/FCF;

V. Ao secretario da CSARH/FCF compete, além do exercicio de titularidade, secretariar as reunides da

CSARH/FCF, elaborar as respectivas simulas e encaminhamentos.

CAPITULO V

Do Funcionamento
Artigo 72 - A CSARH/FCF reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois meses e, extraordinariamente,
guando convocada pelo Presidente em exercicio ou pela maioria dos membros.
Paragrafo unico - Ndo havendo assuntos em pauta para discussdo, a reuniao podera
ser cancelada pelo Presidente da CSARH/FCF.
Artigo 82 - A CSARH/FCF realizard reuniGes de acompanhamento do Processo Avaliatério de
Desempenho da Faculdade e para tratar de assuntos pertinentes.
Artigo 92 - As convocac¢Ges para as reunides serdo feitas por meio eletrénico, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas para as reunides ordinarias e 24 (vinte e quatro) horas para as
reunides extraordinarias.
Artigo 10 - O membro titular impossibilitado de comparecer a sessdo devera notificar o Presidente da
CSARH/FCF.
§ 12 - As justificativas deverdo ser encaminhadas por meio eletronico ao Presidente da CSARH/FCF
previamente ao inicio da sessao.
Artigo 11 - O Presidente abrira a reunido pela discussdao e aprovagao da sumula da reunido anterior,

em seguida passara a discussao e aprovacdo dos itens da ordem do dia.
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§ 12 - Podera ser incluida Pauta Suplementar desde que distribuida aos membros antes do inicio da
reunido.
§ 22 - Poderd ser votada a retirada de assuntos da pauta, devendo retornar ao plendrio na reunido
seguinte.
Artigo 12 - Os assuntos constantes da pauta somente poderao ser deliberados com a presenga da

maioria simples: 03 (trés) membros.

CAPITULO VI
Das Disposicoes Finais
Artigo 13 - Os casos omissos serdo tratados nas esferas de competéncia da Diretoria ou dos demais
6rgaos da Unidade, em consonancia com as disposicdes legais da Universidade.
Artigo 14 - Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo, apds a sua aprovacao pela

Congregacao da FCF e da Comissdo Central de Recursos Humanos — CCRH.

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, 13 de junho de 2025.

Jorg Kobarg
Diretor
Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas
Universidade Estadual de Campinas
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DESPACHO FCF n2 16/2025

Providenciada a juntada do Regimento Interno da CSARH da Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas e da Deliberacdo Congregacdo/FCF n2 70/2025 (Alteracdo do Regimento Interno
da Comissdo Setorial de Acompanhamento de Recursos Humanos da Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas — CSARH-63-FCF, em consonancia com a atualizagdao do Regimento Geral das
Comissoes Setoriais de Acompanhamento de Recursos Humanos).

Encaminhe-se a PRDU/CIDF para providéncias.

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, 17 de junho de 2025.

Glauciane de Lourdes Clemente
Presidente da CSARH-FCF
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Documento assinado eletronicamente por GLAUCIANE DE LOURDES CLEMENTE, PR ASS ADMINISTRATIVOS / Técnico
em administracdo, em 17/06/2025, as 15:36 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugdo GR
54/2017.
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