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1. Apresentagao

A Universidade Estadual de Campinas (Unicamp)® representa 8% da pesquisa
académica, 12% da pds-graduacado e lidera em média de patentes e artigos por docente no
Brasil. Com 34 mil alunos em 66 cursos de graduacdo e 153 programas de pds-graduacao,
tem 99% de professores doutores. Em cinco décadas, graduou mais de 65 mil profissionais.
Além do impacto académico, contribui para o desenvolvimento socioeconémico, reunindo
renomados nomes no meio académico. Com trés campi em S3o Paulo, a Unicamp é
autonoma em politica educacional, subsidiada pelo governo estadual, e seu campus
homenageia Zeferino Vaz, o fundador, localizado em Bardo Geraldo, Campinas.

A Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas (FCF) é a mais nova entre as 24 unidades de
Ensino e pesquisa da Unicamp desde 2004, oferecendo o curso de graduacdo em Farmdcia e
o curso de pds-graduacdao em Ciéncias Farmacéuticas. Sua composi¢cdao conta com um corpo
docente de 18 professores, 20 funcionarios, 268 estudantes de graduacdo e 103 estudantes
de pds-graduagdo (dados de 2024).

Este projeto pedagdgico contempla o curso de Farmadcia ministrado em periodo
integral e coordenado pela FCF Unicamp, estando o curso por 20 anos em funcionamento.
Essa versdao do projeto pedagdgico é a revisdao da versao de 2019, que por sua vez propiciou
a maior reestruturacdo curricular desde a implanta¢do da formacao generalista. Em 2015 foi
criado o Nucleo Docente Estruturante (NDE) da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas, que
compilou informagdes e resultados de discussdes com o objetivo de revisar as unidades
curriculares, tendo em vista o profissional farmacéutico que a sociedade necessita.
Estimulados pela aprovacdo das Novas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para os cursos
de graduacdo em Farmdcia (2017), o NDE coordenou estudos para modernizar a formacgao
dos discentes, oferecendo a eles melhor direcionamento profissional.

A reestruturacao da matriz curricular de 2019 foi baseada nas Diretrizes Curriculares
Nacionais do curso de graduacdao em Farmacia; nas necessidades apontadas por docentes
responsaveis por disciplinas (disciplinas da Unidade, de servico ou eletivas); necessidade de
oferecer aos alunos, desde o primeiro semestre, contato com sua futura profissdo;
necessidades apontadas por discentes em avaliagdes de curso, de disciplina, em plantdes,
entre outros mecanismos; inclusdo de periodos sem disciplinas para formacdo extraclasse
complementares a sua formacao; criacdo, exclusao e adequacdo de disciplinas.

A revisdo atual traz entdo pequenas alteragcdes em funcdo do ajuste natural de um
projeto quando posto em pratica, mas também a grande mudanca da curricularizacdo da
extensdao, modificando a dinamica das atividades didaticas em 10% da carga horaria do

curso.

! https://www.unicamp.br/#gsc.tab=0
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2. Histdrico do curso

A historia do curso e da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas teve inicio nos anos
noventa, em conversas entre pesquisadores do Centro Pluridisciplinar de Pesquisas
Quimicas, Bioldgicas e Agricolas (CPQBA) da Unicamp, visto a universidade ndo ter um curso
de farmacia. Naquela época, a USP oferecia cursos de Farmacia em Sao Paulo e em Ribeirdo
Preto, enquanto a UNESP oferecia seu curso em Araraquara. O CPQBA, criado em 1986,
tinha como objetivo a pesquisa de plantas medicinais, de microbiologia, de biotecnologia, de
sintese quimica e de toxicologia analitica, areas de atividade da farmacia. Dessa forma, havia
condi¢cdes propicias para a criacdo desse curso, com a participacdo daquele centro de
pesquisas e demais unidades da Unicamp relacionadas com a forma¢do do farmacéutico,
como o Instituto de Quimica, a Faculdade de Medicina e o Instituto de Biologia.

Em 1999, o entdo diretor do CPQBA, Prof. Dr. Jodo Alexandre Ferreira da Rocha
Pereira, acolheu a ideia e criou uma comissdo que elaborou a primeira proposta para a
criacdo do curso de farmdcia. Por norma da Universidade, a viabilizagdo do curso sé seria
possivel se ele fosse sediado em uma unidade académica. O Prof. Dr. Hermano Tavares,
entdo reitor da UNICAMP, convocou uma reunido com os diversos diretores das faculdades e
Institutos que poderiam sediar o curso, sendo que nenhuma delas manifestou interesse em
sedid-lo na época. Posteriormente, em reunido do Conselho Superior do CPQBA em
09/05/2000, o Professor José Tadeu Jorge, entdo diretor da FEAGRI, sugeriu a elaboragdo da
proposta para criagdo da Faculdade e do curso de Ciéncias farmacéuticas pelo CPQBA, tendo
sido aprovada por unanimidade pelos membros do Conselho. A proposta foi elaborada e
aprovada em diversas instancias da Universidade, inclusive por comissdo externa a
UNICAMP, gracas a dedicacdo, empenho e resiliéncia do Professor Jodo Alexandre Pereira.

Em 2002, quando essas propostas de curso e faculdade estavam em condicdes para
serem examinadas pelo Conselho Universitario (Conselho Universitédrio), o entdo governador
Geraldo Alckmin ofereceu recursos para que as universidades publicas de Sdo Paulo
expandissem o numero de vagas e de cursos. Diante do novo cendrio, pelo menos duas
unidades académicas mudaram de posicdo e passaram a reivindicar para si o curso,
contrapondo-se a criacdo da Faculdade. Por esse motivo, a proposta para criagdo da
faculdade ndo foi pautada para discussdio no CONSU (52. Sessdo Extraordindria de
17/12/2002), que votaria toda a ampliacdo de vagas e de cursos da UNICAMP. A ndo
inclusdo da Faculdade ocasionou o protesto dos pesquisadores do CPQBA e de membros do
CONSU, que conheciam o histérico das propostas.

Diante do impasse, o entdo reitor, Prof. Dr. Carlos Henrique de Brito Cruz, momentos
antes da referida Sessdao do CONSU, convocou uma reunidao com o Diretor e pesquisadores
do CPQBA, onde ficou definida a participacdo do Centro na comissdo de coordenacdo do

curso. Foi criada uma comissdao de curso com representantes das quatro unidades



universitarias (CPQBA, FCM, IB e 1Q), que possibilitou o inicio do curso de farmacia da
Unicamp em 2004, com aulas exclusivamente no Campus Universitario de Campinas. Uma
forma de coordenacdo de curso inédita, sem uma sede, pois havia um revezamento entre as
unidades de ensino envolvidas.

Durante dez anos, os docentes responsaveis pelas disciplinas especificas da farmacia
foram sendo contratados pelas trés unidades académicas, onde puderam estabelecer seus
laboratérios de investigacdo, dificultando a integracdo desses docentes em projetos de
pesquisa e desenvolvimento, que é essencial na area de farmacos, medicamentos, alimentos
e cosméticos. Da mesma forma, os alunos circulavam entre as trés unidades sem ter uma
referéncia e um local apropriado para encontros e estabelecimento de suas instituices
estudantis. Esses problemas evidenciaram a necessidade de criagdao de uma nova unidade
universitaria, a Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas. Uma nova proposta foi elaborada e
enviada as instancias superiores.

Em 2014, apds dez anos de curso, a Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas - FCF foi
instituida pela Deliberacdo CONSU-001/2014, de 25 de marco de 2014, possibilitando a
reunido de todos os docentes contratados para o curso em um novo projeto. Tendo iniciado
suas atividades em instalagdes provisérias no Ciclo Basico Il, desde 12 de margo de 2017 a
FCF esta instalada em sede prdpria a Rua Candido Portinari, 200, adaptando as instalacdes

as suas necessidades de pesquisa, ensino e extensao.



3. Perfil do curso

O farmacéutico, de acordo com a Resolucdo do Conselho Federal de Farmacia n2 572
(2013), pode atuar em 131 especialidades, agrupadas em 10 linhas de atuagdo: alimentos;
analises clinico-laboratoriais; educacdo; farmacia; farmacia hospitalar e clinica; farmdcia
industrial; gestdo; praticas integrativas e complementares; saude publica, e toxicologia. Apds
essa resolucao houve aprovacdo de mais especialidades, mostrando a constante amplia¢ao
do campo de atuacdo farmacéutico. Dentre essas classes ha diversas atividades privativas do
farmacéutico, incluindo fungdes em hospitais, farmacias e industrias farmacéuticas.

Dados do CFF (Conselho Federal de Farmacia, 2023) mostram que o Brasil conta com
mais de 300 mil farmacéuticos registrados neste conselho. Nosso pais conta com
aproximadamente 90 mil farmacias comunitarias, 12 mil farmacias publicas, 10 mil farmdcias
com manipulacdo e homeopatia, 8 mil farmacias hospitalares, 10 mil laboratérios de
diagnéstico, 500 industrias farmacéuticas, 5 mil distribuidoras e 80 importadoras. Ainda,
segundo a ABRAFARMA (2023), quase 5 mil farmacias possuem consultérios farmacéuticos.
Esses dados mostram o potencial de empregabilidade da profissdo farmacéutica em nivel
nacional dentro de sua vasta area de atuacao.

Em ambito regional, sé no estado de Sao Paulo estdo registrados aproximadamente
25% dos farmacéuticos, com mais de 20% das farmadcias e drogarias privadas brasileiras,
além do maior polo industrial farmacéutico do pais. Apesar desse estado ter mais de 100
cursos pagos e 5 cursos gratuitos de Farmdcia, o da Unicamp é o Unico gratuito na regido
administrativa de Campinas, o que ressalta sua importancia social em relacdo a
acessibilidade aos cursos de graduacdo para formacdo de farmacéuticos. O beneficio ndo se
estende sé a regido, pois o curso tem estudantes de todas as regides do pais. A diversidade
étnico-racial é incentivada pelo vestibular indigena, politicas de cotas raciais e sociais, que
aliada aos programas de equidade de género e de programas de internacionalizacdo
colocam o aluno em um ambiente multicultural e de rico aprendizado.

Os dados acima, em conjunto com dados de egressos FCF Unicamp de
empregabilidade (maior que 95%, dados 2023), ressaltam a importancia do profissional
farmacéutico no mercado de trabalho e do papel da Unicamp no suprimento desses
profissionais.

Por fim, a Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da Unicamp estabeleceu como
missdao “Retribuir o investimento da sociedade por meio da geracao de conhecimento,
desenvolvimento de produtos e servicos farmacéuticos e formacdo de profissionais
capacitados, reflexivos e com base humanitaria para atuar nos diversos segmentos das
ciéncias farmacéuticas.”. Assim, com o objetivo de formar recursos humanos altamente
qualificados, com visdo critica e capacidade de transformar o meio em que estdo inseridos, a

FCF orienta a formacdo de seus alunos com base em sua missdo e DCN vigente.



4. Objetivos do curso

O curso, de cunho generalista, tem por objetivo a formacdo de Bacharéis em
Farmacia, fundamentada nos Farmacos e Medicamentos e na Assisténcia Farmacéutica,
integrando os conhecimentos tedricos e praticos de Analises Clinicas e Toxicoldgicas,
Cosméticos e Alimentos, direcionados para o cuidado a saude do individuo, da familia e
comunidade, seguindo as Diretrizes Curriculares Nacionais vigentes (DCN, 2017) 2.

Os objetivos especificos visam desenvolver as competéncias necessdrias —
conhecimento, treinamento e experiéncias, para a aquisicdo de habilidades de:

Identificacdo e resolucdo de problemas, tomada de decisdes, planejamento e
orientacdo, seguindo os preceitos éticos da profissdo >.

- Participacdo em atividades de ensino, pesquisa, extensdo e atividades culturais,
criando também oportunidades para estas participacdes, sejam elas institucionais ou
externas a Universidade.

Valorizagdo e compreensdao critica e politica das questdes socioambientais,
abordadas nos contelddos de varias disciplinas, visando atitudes responsdveis em diversos
aspectos, tais como descarte de produtos quimicos e residuos, orientacdo de uso e descarte
de medicamentos, além da orientagao quanto a prevenc¢ao de doencgas.

Praticas de seu ambito profissional especifico, através do oferecimento e/ou
facilitacdo de estagios curriculares com complexidade crescente ao longo do processo de

formacao.

2 http://portal.mec.gov.br/docman/outubro-2017-pdf/74371-rces006-17-pdf/file
3 https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-724-de-29-de-abril-de-2022-402116878
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5. Dados do curso e forma de ingresso

Quadro 1. Caracteristicas do Curso de Graduagdo em Farmacia da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da

UNICAMP.

DENOMINAGAO DO CURSO

Farmacia

UNIDADE Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas (FCF)
INSTITUICAO Universidade Estadual de Campinas
ENDERECO Rua Candido Portinari, 200 - Cidade Universitaria Zeferino Vaz -

Campinas/SP - CEP: 13083-871

MODALIDADE DE ENSINO

Presencial

GRAU Bacharelado
TURNO DE FUNCIONAMENTO Integral
PERIODICIDADE Semestral

N2 DE VAGAS OFERECIDAS

49 vagas/ano

CARGA HORARIA TOTAL 4320 horas (288 créditos)

SISTEMA DE CREDITOS Do Regimento Geral de Graduagdo da Unicamp: “Art. 4° O Sistema de integraliza¢do
dos cursos adotado pela Unicamp é de créditos e de matriculas por disciplina.
§1° O Crédito é a unidade de medida do trabalho escolar dos cursos de graduagao da
Unicamp e corresponde a 15 (quinze) horas-aula de atividades académicas.”*

TEMPO DE Para graduar-se neste curso, o aluno devera obter o total de 288 créditos,

INTEGRALIZACAO correspondentes a 4320 horas de atividades supervisionadas, que poderdo ser

integralizadas em 10 semestres, conforme proposta de cumprimento do curriculo
pleno. O prazo méaximo de integralizagdo é de 15 semestres.

FORMAS DE INGRESSO

49 vagas anuais distribuidas em ingresso pelo Vestibular Unicamp (32 vagas), edital
ENEM-Unicamp (4 vagas destinadas a estudantes de escolas publicas sendo duas
delas para estudantes pretos e pardos), Provdo Paulista (4 vagas destinadas a
estudantes de escolas publicas sendo duas delas para estudantes pretos e pardos),
Profis Unicamp (5 vagas), Programa de Estudantes-Convénios de Graduagdo (PEC-G, 1
vaga), vestibular indigena (2 vagas), Olimpiadas Cientificas (1 vaga). No caso de vagas
ndo preenchidas pelos editais acima em anos anteriores, o ingresso pode ser feito por
edital de vagas remanescentes e transferéncia interna entre cursos Unicamp. Os
detalhes sobre cada processo de ingresso estdo descritos no site da Comissdo de

Vestibulares Unicamp (https://www.comvest.unicamp.br/)

SISTEMA DE INFORMACAO h ://www.dac.unicamp.br/portal
ENDEREGO ELETRONICO https://www.fcf.unicamp.br/
* https://www.dac.unicamp.br/portal/graduacao/regimento-geral
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6. Perfil do egresso

O curso de Farmacia Unicamp segue a as Diretrizes Curriculares Nacionais atuais,
definida pela Resolugdo CNE/CES 06, de 19/10/2017 que explicita o perfil do egresso:

“Art. 32 O Curso de Graduacdo em Farmacia tem, como perfil do formando
egresso/profissional, o Farmacéutico, profissional da area de Saude, com formacgdo centrada
nos farmacos, nos medicamentos e na assisténcia farmacéutica, e, de forma integrada, com
formacdo em analises clinicas e toxicoldgicas, em cosméticos e em alimentos, em prol do
cuidado a saude do individuo, da familia e da comunidade.”.

Nosso curso é sediado em regido com importante polo industrial farmacéutico, de
alta densidade hospitalar e de estabelecimentos farmacéuticos, como detalhado no perfil do
curso. O favorecimento da regido se alia ao fato do ultimo ano do curso ndao contemplar
disciplinas presenciais, proporcionando ao nosso graduando muitas oportunidades de
estagio, e fornecendo ao egresso ampla base pratica, de cuidado a tecnologia em Saude.

Como diferencial do nosso curso, o egresso da FCF Unicamp tem sdlido perfil de
inovacdao e desenvolvimento tecnolégico-cientifico, visto a pesquisa de exceléncia
desenvolvida na Universidade que contribui para oportunidades de aprendizado em projetos
disciplinares ou extra-curriculares. Essa formagdo somada a posi¢do regional se traduz na
maioria dos nossos egressos em empresas farmacéuticas no sudeste, com alguns
representantes em outras regidoes e em estabelecimentos internacionais. A vocacdo da
pesquisa também se traduz no nimero significativo de egressos especialistas e mestres, com
uma parcela doutora ou em doutoramento.

A faculdade mantém interacdo com seus egressos por meio de redes sociais, eventos
técnico-cientificos, na continuidade da capacitacdo profissional por cursos stricto sensu

(mestrado e doutorado) ou de difusdo cultural, além de intera¢des de colaboracdo cientifica.

6.1 Competéncias e habilidades

O Curso de Graduacdo em Farmdcia promove, em consonancia as Diretrizes
Curriculares, o desenvolvimento das seguintes competéncias e habilidades:

I. Gerais:

a) Comunicacdo: os profissionais farmacéuticos devem ser acessiveis, assertivos,
empaticos e devem manter a confidencialidade das informagdes a eles confiadas, tanto na
interagdo com outros profissionais de saude quanto com o publico em geral. A comunicagao
envolve comunicac¢do verbal, ndo-verbal, habilidades de escrita e leitura, e o dominio de
tecnologias de comunicagao;

b) Tomada de decisdes: esta capacidade é essencial para o uso apropriado, eficacia e
custo-efetividade de medicamentos e produtos para a saude, assim como no funcionamento

da equipe de trabalho, procedimentos e praticas. Para este fim, os profissionais devem saber
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avaliar, coletar e sistematizar informacdes, considerar alternativas e antecipar
consequéncias, decidir as condutas mais adequadas individual ou coletivamente, dentro dos
preceitos éticos e morais da profissdao e sempre baseado em evidéncias cientificas, quando
couber;

d) Lideranga: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais farmacéuticos
deverdo estar aptos a assumir posicdes de lideranca, sempre tendo em vista o bem estar da
comunidade. Como lideres, devem desenvolver a auto organizacdo, estar abertos a
mudancas de opinido, nutrir o crescimento profissional da equipe, cultivar um ambiente
saudavel de trabalho e contribuir para a sensacdo de pertencimento da equipe, além das
outras habilidades citadas.

e) Administracdo e gerenciamento: os profissionais deverdo estar aptos para
gerenciar e administrar a forga de trabalho, os recursos fisicos, materiais e de informacao, da
mesma forma que devem ser empreendedores, gestores, empregadores ou liderancas na
equipe de saude.

f) Educagdo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formacdo, quanto na pratica profissional. Desta forma, os
profissionais farmacéuticos devem aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a sua educacdo e o treinamento/estagios das futuras gera¢des de
profissionais, proporcionando condi¢cdes para que haja beneficio mutuo entre os futuros
profissionais e os profissionais dos servicos, inclusive, estimulando e desenvolvendo a
mobilidade académico/profissional, a formacdo e a cooperacdo através de redes nacionais e

internacionais.

. Especificas:

a) atuar em todos os niveis de atencdo a saude, integrando-se em programas de
promog¢ao, manutengao, prevencdo, protecdo e recuperagao da saude;

b) atuar na promocdo e gerenciamento do uso correto e racional de medicamentos,
em todos os niveis do sistema de saude, tanto no ambito do setor publico como do privado;

c) interpretar e avaliar prescri¢oes;

d) exercer a farmacoepidemiologia

d) atuar no planejamento, administracdo e gestdo de servigos farmacéuticos,
incluindo registro, autorizacdo de producdo, distribuicio e comercializacdo de
medicamentos, cosméticos, saneantes, domissaneantes e correlatos;

e) atuar na dispensacao de medicamentos e correlatos;

f) atuar na pesquisa, desenvolvimento, selecdo, manipulacdo, producdo,
armazenamento e controle de qualidade de insumos, farmacos, sintéticos, recombinantes e

naturais, medicamentos, cosméticos, saneantes e domissaniantes e correlatos;
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g) atuar em orgdos de regulamentacdo e fiscalizacdo do exercicio profissional

h) atuar na avaliacdo toxicoldgica de medicamentos, cosméticos, saneantes,
domissaniantes, correlatos e alimentos;

i) realizar procedimentos relacionados a coleta de material para fins de analises
laboratoriais e toxicoldgicas;

j) formular e produzir medicamentos e cosméticos em qualquer escala;

k) desenvolver atividades de garantia da qualidade de medicamentos, cosméticos,
processos e servigos onde atue o farmacéutico;

[) atuar na pesquisa e desenvolvimento, sele¢do, producdo e controle de qualidade
de produtos obtidos por biotecnologia;

m) realizar analises fisico-quimicas e microbiolégicas de interesse para o saneamento
do meio ambiente, incluidas as andlises de dgua, ar e esgoto;

n) gerenciar laboratérios de andlises clinicas e toxicoldgicas,

o) atuar na selegao, desenvolvimento e controle de qualidade de metodologias, de

reativos, reagentes e equipamentos.
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7. Matriz Curricular

A base da matriz curricular atual do curso de Farmacia da UNICAMP foi proposta pelo
NDE em 2019, efetiva em 2020. Em observancia a DCN, foram adequadas as disciplinas ao
modelo proposto de trés eixos de competéncias. A matriz curricular foi estruturada em 10
semestres, com disciplinas obrigatdrias e eletivas, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC),
Atividades Complementares (AC) e estagios curriculares obrigatdrios (20% do curso). O curso
se distribui em 5 anos de formacdo, 288 créditos (15 horas-aula cada) e 4320 horas,
conforme pode ser visualizado detalhadamente no quadro 2. Em 2022 foi implantada a
curricularizagdo da Extensdo (10% do curso), indissociada ao ensino e pesquisa, sem
aumento de carga horaria total do curso e distribuidas em algumas disciplinas obrigatérias e

em eletivas voltadas a extensao.

Quadro 2. Resumo da matriz curricular do Curso de Graduagdo em Farmacia da FCF UNICAMP.

ANO SEMESTRE TIPO CREDITOS CARGA HORARIA (h)
Aula Total Tedrica Pratica Laboratério Orientagdo Extensdo
regular 26 390 16 1 6 - 3
12
estagio - - - - - - -
1
regular 32 480 21 2 7 - 2
20
estagio - - - - - - -
regular 28 420 23 3 2 - -
30
estagio 8 120 - 2 - 6 -
2
regular 26 390 11 6 9 - -
4°
estagio 8 120 - 2 - 6 -
regular 32 480 16 6 6 - 4
5o
estagio - - - - - - -
3
regular 22 330 8 6 4 - 4
62
estagio 6 120 - 3 - 3 -
regular 18 270 10 - 4 - 4
79
estagio 6 90 - 3 - 3 -
4
regular 20 300 8 6 4 - 2
82
estagio - - - - - - -
estagio 15 225 - 2 - 13 -
9e TCC 2 30 - 1 - 1 -
5 AC 4 60 - 1 - 3 -
estagio 15 225 - 2 - 13 -
10¢
TCC 2 30 - 1 - 1 -
regular 8 120
Eletivas
extensao 4 60 4
Ativ. de extensdo 6 90 6
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7.1 Proposta de Cumprimento Curricular

A matriz estd representada abaixo em semestres letivos e dividida por disciplinas, de

acordo com o catalogo 2025. A carga hordria estd discriminada em fung¢do do tipo de

atividade pedagogica e numero de créditos. As disciplinas eletivas estao listadas na divisdao

final, pois ndo tem periodicidade predeterminada. No entanto, todo semestre ha opcdes

para que os alunos possam cursar. As disciplinas, incluindo identificacdo, codificacao,

departamento ministrante, carga hordria tedrica, pratica e de extensdo, ementa e

bibliografia estdo disponibilizados no sitio eletrénico da Diretoria Académica.’

Quadro 3. Matriz curricular do Curso de Graduagdo em Farmdcia da FCF UNICAMP dividida em semestres.

Cadigo

Disciplina

Nome

Primeiro Semestre

Créditos

Carga horaria

Pratica Laboratério Orientagdo Extensao

BS115

FR102

FR103

FR104

FR106

MS380

QG108

QG109

Estrutura e Fungdo de Células e Tecidos

Boas Praticas de Laboratério e Gestdo de

Residuos

Introdugdo a Profissdo Farmacéutica
Etica e Bioética

Metodologia e Informagdo Cientifica
Matematica Aplicada para Biologia
Quimica Geral Tedrica

Quimica Geral Experimental

Total

2https://www.dac.unicamp.br/portal/graduacao/catalogos-de-cursos

26
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Segundo Semestre

Disciplina Carga horaria
Codigo Nome Créditos Tedrica Pritica Laboratério Orientagdo Extensdo
BS215 Estrutura e Fungdo de Orgdos e Sistemas 12 6 6
FR205 Principios de Farmacocinética 2 1 1
Assisténcia Farmacéutica e Introdugdo ao
FR216
Cuidado Farmacéutico 2 1 1
FR207 Genética Humana 4 2 2
FR270 Saude Coletiva nas Ciéncias Farmacéuticas 4 3 1
QI246 Quimica Inorganica 4 4
Q0321 Quimica Organica | 4 4
Total 32 2
Terceiro Semestre
Disciplina Carga horaria
Caédigo Nome Créditos Teodrica Pratica Laboratério Orientagdo Extensdo
BI315 Imunologia 4 2 2
BT315 Farmacobotanica 4 1 1 2
F 107 Fisica (Biologia) 4 4
FR305 Deontologia e Legislagdo Farmacéutica 2 2
FR306 Farmacologia 6 6
FR370 Estagio em Farmacia 8 2 6
QF331 Fisico-Quimica 4 4
Q0421 Quimica Organica ll 4 4
Total 36
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Quarto Semestre

Disciplina Carga horaria

Codigo Nome Créditos Tedrica Pritica Laboratério Orientagdo Extensdo
BB315 Bioquimica 8 3 2 3
BM415 Microbiologia 4 2 2
FR402 Tecnologia Farmacéutica | 4 2 1 1
FR405 Estagio em Assisténcia Farmacéutica no SUS 8 2 6
ME414 Estatistica para Experimentalistas 4 2 2
QA218 Quimica Analitica 6 2 1 3

Total 34

Quinto Semestre
Disciplina Carga horaria

Cédigo Nome Créditos Tedrica Pratica Laboratdério Orientagdo Extensdo
BP515 Parasitologia 4 2 2
FR502 Epidemiologia para Ciéncias Farmacéuticas 4 2 1 1
FR570 Fundamentos de Quimica Farmacéutica 4 2 1 1
FR508 Andlise Instrumental 6 4 1 1
FR511 Bromatologia 4 2 2
FR512 Biologia Molecular 4 2 1 1
Q0623 Quimica Organica Experimental 6 2 4

Total 32 4
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Sexto Semestre

Disciplina Carga horaria

Codigo Nome Créditos Tedrica Pritica Laboratério Orientagdo Extensdo
FR604 Quimica Farmacéutica Aplicada 4 2 1 1
FR620 Laboratdrio Clinico | 4 2 2

Estagio Supervisionado em Laboratério
FR621

Clinico | 6 4 2
FR612 Tecnologia farmacéutica Il 4 1 1 1 1
FR613 Tecnologia Farmacéutica lll 4 1 1 1 1
FR614 Farmacognosia 6 2 1 2 1

Eletivas 4

Total 32 4

Sétimo Semestre
Disciplina Carga horaria

Codigo Nome Créditos Tedrica Pratica Laboratério Orientagdo Extensdo
FR704 Cosmetologia 4 1 2 1
FR706 Fitoterapia 2 2
FR708 Toxicologia 2 1 1
FR709 Controle de Qualidade Bioldgico 4 1 2 1
FR710 Laboratério Clinico Il 4 4

Estdgio Supervisionado em laboratério
FR711

Clinico Il 6 4 2
FR712 Gestdo Farmacéutica 2 1 1

Eletivas 4

Total 28 4
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Oitavo Semestre

Disciplina Carga horaria
Codigo Nome Créditos Tedrica Pritica Laboratério Orientagdo Extensdo
Farmacoterapia e Interagdes
FR806
Medicamentosas 4 2 2
FR809 Andlises Toxicoldgicas 4 2 2
FR810 Biotecnologia 4 2 2
FR811 Tecnologia Farmacéutica IV 4 1 1 1 1
FR812 Cuidado Farmacéutico 4 1 1 1 1
Eletivas de extensdo 4 4
Total 24 6
Nono Semestre
Disciplina Carga horaria
Codigo Nome Créditos Tedrica Pratica Laboratério Orientagdo Extensdo
FR905 Trabalho de Conclusdo de Curso | 2 1 1
FR907 Estagio Supervisionado profissionalizante | 15 2 13
FR909 Atividades Complementares 4 1 3
FR910 Atividades de Extensdo | 4 4
Total 25 4
Décimo Semestre
Disciplina Carga horaria
Cédigo Nome Créditos Tedrica Pratica Laboratério Orientagdo Extensdo
FR906 Trabalho de Conclusdo de Curso Il 2 1 1
FR908 Estagio Supervisionado profissionalizante I 15 2 13
FR911 Atividades de Extensdo Il 2 2
Total 19 2
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Quadro 4. Disciplinas eletivas

Cddigo
BS615
BT925
BV915
El---
FROO6
FRO09
FRO14
FRO15
FRO18
FRO21
FRO22
FRO26
FRO35
FRO37
FRO38
FRO39
FRO40
FRO41
FRO42
FRO43
FRO44
FRO46
FRO47
FRO48
FRO50
FRO60
FRO61
FRO62
FRO63
FRO64
FRO65
FR110
FR210
FR325
Cadigo
FR326
FR327
FR328
MD182
MD183
MD187

Carga horaria (h)
60
60
30

60
60
30
30
60
60
60
30
60
30
30
30
30
30
30
45
30
60
60
60
60
60
30
60
30
30
60
15
15
60
Carga horaria (h)
60
60
60
60
60
60

Créditos
4
4

R R, NN R NS DS PR E N WN DN NN DNDMDN DN DD PPN PSP

4
Créditos

4

4
4
4
4
4

Nome
Cultivo de Células Animais - Aplicagdes em Ensaios Bioldgicos
Etnobotanica de Plantas de Interesse Farmacéutico
Metabolismo Vegetal e Producgdo de Fitofarmacos
Qualquer disciplina de Graduagdo da Unicamp com o cédigo El---
Estudo de Biodisponibilidade e Bioequivaléncia de Medicamentos
Biotecnologia Microbiana na Industria Farmacéutica
Tecnologia de Produgdo de Plantas Medicinais
Plantas Medicinais e Téxicas
Empreendedorismo
Farmacologia Quantitativa
Farmacologia Clinica e Terapéutica
Seminarios Gerais
Farmacia Homeopatica
Planejamento Estratégico de Carreira
Radiofarmacia
Tépicos Especiais em Ciéncias Farmacéuticas |
Tépicos Especiais em Ciéncias Farmacéuticas Il
Topicos Especiais em Ciéncias Farmacéuticas Il
Topicos Especiais em Ciéncias Farmacéuticas IV
Topicos Especiais em Ciéncias Farmacéuticas V
Ferramentas de Estudo de Bioprocessos
Farmdcia Clinica |
Métodos Modernos Aplicados a Analise de Medicamentos
Farmdcia Clinica Il
Farmacogenética e Farmacogendmica
Topicos Especiais em Ciéncias Farmacéuticas VI
Topicos Especiais em Ciéncias Farmacéuticas VII
Topicos Especiais em Ciéncias Farmacéuticas VIII
Tépicos Especiais em Ciéncias Farmacéuticas IX
Topicos Especiais em Ciéncias Farmacéuticas X
Topicos Especiais em Ciéncias Farmacéuticas X
Mentoria |
Mentoria Il
Iniciagdo Cientifica em Ciéncias Farmacéuticas |
Nome
Iniciagdo Cientifica em Ciéncias Farmacéuticas Il
Iniciagdo Cientifica em Ciéncias Farmacéuticas Ill
Iniciagdo Cientifica em Ciéncias Farmacéuticas IV
Liquidos Bioldgicos
Bioquimica Clinica

Fisiologia Clinica
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MD188
MD189
MD190
QA91-
QF93-
Ql445
Ql94-
Q0423
Q0424
Q0721
Q092-
FR209
FR309
FR409
FR410
FR411
FR412
AM121

60
60
60

30

30
30
30

30
30
30
30
60
60
60

A b B N N NN

Hematologia Clinica

Microbiologia Clinica

Imunologia e Parasitologia Clinicas

Qualquer disciplina de Graduagdo da Unicamp com o codigo QA91-
Qualquer disciplina de Graduagdo da Unicamp com o cédigo QF93-
Introdugdo a Espectroscopia Vibracional

Qualquer disciplina de Graduagdo da Unicamp com o codigo QI94-

Fundamentos da Espectrometria de Massas

Fundamentos em Espectroscopia e Ressonancia Magnética Nuclear
Quimica Organica Il

Qualquer disciplina de Graduagdo da Unicamp com o cédigo Q092-
Projetos de extensao |

Projetos de extensao Il

Projetos de extensao IlI

Projetos de Extensdo IV

Projetos de Extensdo V

Projetos de Extensdo VI

Ciéncia Translacional
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7.2 Relagao da matriz curricular com os eixos de ensino e competéncias

A DCN em farmdcia orienta a distribuicdo da carga hordria do curso em no minimo
50% de conteudo profissionalizante, em contraponto ao conteudo de formacdo geral. O
curso também deve apresentar proporg¢des especificas da carga horaria em relagdo aos eixos
norteadores: 50% da carga horaria em assuntos relacionados ao Cuidado em Saude, 40% em
Tecnologia e Inovagdo em Saude e 10% em Gestdao em Saude. Dessa forma, as disciplinas do
curso de Farmacia Unicamp foram classificadas em relagdo as trés proporgdes. A divisdo em
eixos norteadores se baseou nas competéncias de cada eixo da DCN, sendo que cada
competéncia foi atribuida a uma ou mais disciplinas em funcdo das ementas. Para fins
ilustrativos e de comprovacdo de atendimento as propor¢des, estdo representadas no

grafico 1.
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Analise Instrumental
Analises Toxicoldgicas

Assisténcia Farmacéutica e Introdugdo ao Cuidado...

Biologia molecular

Bioguimica

Biotecnologia

BPL e gestdo de residuos

Bromatologia

Controle de Qualidade bhiologico
Cosmetologia

Cuidado farmacéutico

Deontologia e Legislacdo Farmacéutica
Epidemiologia para Ciéncias Farmacéuticas
Estatistica para Experimentalistas
Estrutura e Fungdo de Células e Tecidos
Estrutura e Fungdo de Orgdos e Sistemas
Etica e Bioética

Farmacobotanica

Farmacognosia

Farmacologia Basica |

Farmacoterapia e interagbes medicamentosas
Fisica

Fisico-Quimica

Fitoterapia

Genética Humana

Gestdo Farmacéutica

Imunologia

Introdugdo a Profissdo Farmaceutica
Fundamentos da Quimica Farmacéutica
Laboratdrio Clinico |

Laboratdrio Clinico Il

Matemadtica aplicada para Biologia
Metodologia e Informacdo Cientifica
Microbiologia

Parasitologia

Principios de Farmacocinética

Quimica analitica

Quimica Farmacéutica Aplicada
Quimica Geral Experimental

Quimica Geral Teorica

Quimica Inorgénica

Quimica Organica Experimental
Quimica Organica |

Quimica Organica Il

Saude Publica nas Ciéncias Farmacéuticas
Tecnologia Farmacéutica |

Tecnologia Farmacéutica Il

Tecnologia Farmacéutica Il

Tecnologia Farmacéutica IV
Toxicologia

W % cuidado % gestdo

H %Tecnologia

20 40 60 80 100

Grafico 1. Distribui¢Ges das disciplinas profissionalizantes do Curso de Farmacia
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7.3 Trabalho de conclusao de curso

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é atividade obrigatdria do Curso de
Graduag¢do em Farmdcia da FCF da Universidade Estadual de Campinas (Unicamp), e
elaborado ao longo das disciplinas FR905 - Trabalho de Conclusdao de Curso | e FR906 -
Trabalho de Conclusdo de Curso |l

O TCC constitui monografia ou artigo, elaborado individualmente pelo estudante,
fundamentado na literatura das Ciéncias Farmacéuticas e areas afins, sob a orientacdo de
docente vinculado a Unicamp. Pode ter carater experimental ou tedrico, trazendo dados
inovadores ou revisdes de assuntos relevantes a area. O TCC é avaliado por banca composta
por 3 membros, sendo componente da avaliagdo o texto escrito e a apresentacao oral do
aluno.

O TCC, como atividade curricular obrigatéria, tem por objetivos:

1. Contribuir para o desenvolvimento da capacidade critico-reflexiva, cientifica e
criativa do estudante, articulando seu processo formativo;

2. Assegurar a coeréncia no processo formativo do estudante, ampliando e
consolidando estagios, estudos independentes e iniciagdes cientificas;

3. Propiciar experiéncias em pesquisa e em extensdo universitaria, possibilitando
condicdes de progressdo académico-profissional em nivel de pds-graduacdo e/ou de
inser¢ao na sociedade.

Est3o disponiveis, no site da FCF °, para os discentes e a comunidade os seguintes
documentos de orientacdo: Regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso, manuais para

elaboragao do trabalho e outros documentos importantes.

7.4 Atividades complementares

Em seu artigo 79, a Resolu¢do MEC/CNE n2 6 de 19 de outubro de 2017, que dispde
sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Farmacia, recomenda as
Atividades Complementares como um componente curricular articulador entre a formacao
académica e a atuacdo profissional. O curso de Farmacia da Unicamp segue as DCNs
também neste quesito, com carga horaria correspondente a aproximadamente 1% da carga
horaria total do curso (DCN até 3% da carga hordria, §29, Art. 102). Em geral, os créditos
correspondentes a estas atividades sdo validados no penultimo ou ultimo semestre do
curso, apos a analise dos documentos comprobatdérios pela Secretaria de Graduacao e pelo
Docente responsavel. As atividades que sdo validadas incluem Iniciacdo Cientifica,
participacdes em Congressos, cursos e palestras, estagios ndo obrigatdrios, atividades de

extens3o etc. O regulamento completo se encontra no site da FCF’.

6 https://www.fcf.unicamp.br/graduacao/tcc/
7 https://www.fcf.unicamp.br/graduacao/ac/
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7.5 Estagios curriculares

Os estagios curriculares supervisionados proporcionam ao estudante a oportunidade
de vivenciar a pratica profissional, conhecer as realidades sociais, aplicar os conhecimentos
cientificos e desenvolver a capacitagdo profissional necessaria para o ingresso no mercado
de trabalho. A diretriz curricular considera os estagios curriculares obrigatdrios, que devem
estar regulamentados e institucionalizados. Os estagios curriculares sdao desenvolvidos de
forma articulada, em complexidade crescente, distribuidos ao longo do curso e
correspondendo a 20% da carga horaria total do curso, como preconizam as diretrizes. Na
FCF Unicamp esta porcentagem corresponde a 58 créditos ou 870 horas (detalhes no item
da matriz curricular). Entre os eixos de estagio, sdo divididos em |-Farmacos, cosméticos,
medicamentos e assisténcia farmacéutica (60%); IlI- Analises clinicas, genéticas e
toxicoldgicas e alimentos (30%); Especificidades institucionais e regionais (10%). O

regulamento e todas as informacdes pertinentes se encontram no site da FCF®.

Quadro 5: estagios obrigatorios

Disciplina Créditos Horas % do total Vetor
FR370 8 120 14% |
FR405 8 120 14% lelll
FR621 6 90 10% Il
FR711 6 90 10% 1l
FR907 15 225 26% I, 1elll
FR908 15 225 26% I, el

Carga horaria total
(estagios) 58 870 100% -

Para o melhor aproveitamento dos cendrios de pratica, a grade horaria foi planejada
de modo a instrumentalizar os graduandos com disciplinas que antecedem os estagios

curriculares ou que ocorrerdo simultaneamente com os estagios, como resume o Quadro 6.

8 https://www.fcf.unicamp.br/graduacao/estagios/
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Quadro 6. Disciplinas de estagio relacionadas aos seus respectivos pré-requisitos e disciplinas estratégicas para

instrumentalizar o aluno para melhor aproveitamento dos estagios.

Disciplina Pré-requisitos

FR104 -Etica e Bioética, FR270 — Saude Coletiva nas Ciéncias Farmacéuticas e FR216 - Assisténcia

FR370 Farmacéutica e Introdugdo ao Cuidado Farmacéutico
FRAOS FR104 -Etica e Bioética, FR270 Saude Coletiva nas Ciéncias Farmacéuticas e FR216 - Assisténcia
Farmacéutica e Introdugdo ao Cuidado Farmacéutico
BM415 — Microbiologia, BP515 — Parasitologia e BS215 — Estrutura e fungdo de drgdos e sistemas
Fro21 Estara cursando no mesmo semestre: FR610 - Laboratério Clinico | (teoria)
FR711 FR620 - Laboratdrio Clinico |, FR621 — Estagio em Laboratério Clinico

Estard cursando no mesmo semestre: FR710 - Laboratério Clinico Il (teoria)

AA460 - Coeficiente de Progressao = 0,60
FR907 AA200 - Autorizagdo da coordenagdo de Graduagdo para os casos em que o aluno ndo cumpre o
requisito da AA460

AA460 - Coeficiente de Progressao = 0,60
FR908 AA200 - Autorizagdo da coordenac¢do de Graduagdo para os casos em que o aluno ndo cumpre o
requisito da AA460

7.6 Créditos voltados a extensao universitaria

A Extensdo na Educagdo Superior é um conjunto de atividades integradas a matriz
curricular e a organizacao da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico
educacional, cultural, cientifico, tecnoldgico, e promovendo a interacdo entre IES e setores
da Sociedade’. A Resolu¢do CNE N2 7, de 18 de dezembro de 2018, em seu Art. 82, define
gue as atividades extensionistas se inserem nas seguintes modalidades: | — Programas; Il —
Projetos; Ill — Cursos e oficinas; IV — Eventos; V — Prestacdo de servicos.

De acordo com a Resolugdo citada, as atividades de extensdao devem compor, no
minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horaria curricular estudantil dos cursos de
graduacdo, as quais deverao fazer parte da matriz curricular dos cursos. O projeto de curso
prevé a realizacdo de diversas atividades dentro de cada uma das modalidades descritas,
vinculadas as disciplinas. No nosso curso, a extensao esta distribuida em: algumas disciplinas
obrigatdrias, como descrito nos quadros da proposta de cumprimento curricular (285 horas);
atividades de extensdo (90 horas) e eletivas de projetos de extensdo (60h). Os programas e
projetos de atividades de extens3o estdo descritos em nosso site’®.

Parte destas atividades comecaram na pandemia, através de divulgacdo cientifica,
orientacdao e informacdo, utilizando as redes sociais. Muitas destas atividades ainda
perduram nas disciplinas, mas desde o retorno das atividades presenciais, novas atividades

extensionistas foram e estdo sendo implementadas.

9

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=104251-rces007-18&categor
y slug=dezembro-2018-pdf&Itemid=30192
1 https://www.fcf.unicamp.br/extensao/programas-e-projetos/
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8. Estratégia de ensino e aprendizagem

A aprendizagem no curso é mediada por um time de formacdo que inclui os docentes
doutores como coordenadores, técnicos de laboratério, farmacéuticos clinicos e estagidrios
(monitores). Nossos docentes sdo estimulados ao uso de técnicas centradas na
aprendizagem do estudante, tendo o professor como mediador e facilitador desse processo.
A Unicamp oferece cursos gratuitos abordando essas estratégias e oferece ambiente de
aprendizagem continua para docentes, chamado EA2, além dos eventos promovidos pelo
Nucleo Docente Estruturante. Pensando no aprendizado colaborativo e centrado no
estudante, nosso curso tem alta carga pratica em grupos/duplas, exercida por meio de aulas
praticas experimentais, projetos (PBL - Project Based Learning), vivéncias, simulacgdes,
discussdes livres e estruturadas (Team Based Learning), estudos de caso, aprendizagem por
jogos, entre outras modalidades.

O acompanhamento do aluno é intermediado por ambientes virtuais de
aprendizagem, que além de instrumento de acompanhamento também armazena material
didatico, tem ferramentas de aprendizagem extraclasse virtuais e complementa o trabalho
presencial feito em sala de aula.

Exemplo de exceléncia em PBL sdo nossas eletivas de iniciacdo cientifica, nas quais o
aluno deve testar uma hipdtese cientifica por meio de experimentos que requerem
conhecimentos aprendidos ao longo do curso, além da busca de novos conceitos. O aluno
tem mais de 100 laboratdrios especialistas em uma diversidade de assuntos para poder
executar um projeto. No entanto, seja qual for a estratégia, se usada sem rigor metodoldgico
e acompanhamento ndo traz ou nao consegue medir o aprendizado significativo. Por isso,
nossa prioridade se dd em executar planos com eficiéncia para obter o aprendizado
significativo, que pode ser adquirido com a mescla de estratégias tradicionais e inovadoras.
Parte do nosso curso tem como estratégia de aprendizado as aulas expositivas dialogadas,
ministradas por docentes que se dedicam integralmente ao ensino indissociado da pesquisa
e extensdo. Também em acordo com a DCN, sendo um diferencial do curso de farmacia, 20%
da carga horaria é voltada aos estdgios, que sdo outra estratégia de aprendizado focada na
praxis do farmacéutico.

Por ultimo, mas ndo menos importante, parte do conteudo inclui o aprendizado do
estudante por atividades de extensdo a comunidade, seja por meio de projetos ou pelo
oferecimento de servigos, palestras e campanhas, com o objetivo de ensinar, beneficiar e
aprender com a comunidade externa a Universidade. Dessa forma, o aprendizado resulta em

imediato retorno a sociedade.
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9. Sistema de Avaliagao do processo de ensino e aprendizagem

Os instrumentos de avaliagcdo de aprendizagem sdo dinamicos e diversificados dentro
da matriz curricular, sendo que cada docente coordenador de disciplina determina as
melhores ferramentas de avaliagdo de acordo com a estratégia de ensino, perfil e tamanho
da turma, local de aplicacdo e efetividade baseada em experiéncias prévias. O programa de
cada disciplina, incluindo a descricdo de avaliacdo de aprendizagem, é avaliado e aprovado
pela Coordenacdo de Graduacgdo anteriormente ao inicio de cada semestre letivo. Os
instrumentos incluem: provas, questionarios e trabalhos escritos, apresentacdo de projetos
praticos e tedricos, avaliacdo da execucdo de projetos praticos, seminarios, relatérios de
aulas praticas, frequéncia de participacdo em discussdes e atividades em sala de aula,
desempenho frente a simulacdo realistica, entre outros. No geral, as disciplinas mesclam
instrumentos para que o aluno tenha possibilidade de ser avaliado em situacdes,
competéncias e habilidades variadas, sendo o resultado do conjunto denominado de
avaliacdo final. Nas disciplinas com monitores pés-graduandos, estes também auxiliam na
aplicacdo dos instrumentos.

A avaliacdo do trabalho de conclusdo de curso é feita por banca de graduados,
presidida pelo docente orientador, como descrito no item especifico deste componente. No
caso das iniciagcOes cientificas, o desempenho em congressos externos e publicacGes
também podem compor a nota final.

A avaliacdo final de cada componente curricular é regida pelo regimento geral da
graduacdao da Unicamp. Este pode ser feito: por nota (0,0-10,0) e frequéncia (0-100%); por
frequéncia - no caso de disciplinas cuja frequéncia as aulas é a Unica forma de avaliacao; ou
pelos conceitos “suficiente e insuficiente” no caso de disciplinas em que a orientacao
docente perfaz mais que 50% da disciplina, como no caso dos estagios curriculares.

A frequéncia minima exigida para aprovagao em disciplinas é de 75%, a excegao dos
estagios e atividades complementares, que necessitam de 100% do cumprimento de sua
carga hordria. Nas disciplinas em que nota e frequéncia sdo avaliadas, o aluno também deve
obter nota final igual ou superior a 5,0 para ser aprovado sem exame. Os alunos que
obtiverem frequéncia minima e nota entre 2,5 e 5,0 terdo direito a um exame para tentarem

atingir a nota final igual ou superior a 5,0.
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10. Sistema de avaliacdao do projeto de curso

O sistema de avaliacdo do projeto é composto pela avaliagdo de disciplinas, avaliacao

de infraestrutura e avaliacdo de desempenho.

10.1. Avaliagao interna
10.1.1. Avaliagao de disciplinas

Esta atividade é realizada semestralmente, em datas pré-fixadas no Calendario Anual
da Unicamp, e divulgado no site da Diretoria Académica®. Neste dia, ndo ha atividades
didaticas. A avaliacdo por parte dos discentes é organizada pelo Centro Académico de
Farmdcia (CAFARMA), com apoio da Coordenacdo de curso, e, esta, por sua vez, organiza
uma reunido com os docentes, através da distribuicdo de um questiondrio.

No caso da avaliacdo discente, o Centro Académico aplica um questionario,
previamente ao dia de avaliagao do curso, no qual aborda questdes referentes a disciplina,
ao docente, e sobre uma autoavaliacdo. Hd também espaco reservado para livre comentario.
Na sequéncia, a média aritmética é feita e os pontos polémicos ou ndo abordados, sdo
discutidos na reunido entre discentes e Centro Académico. A ata da reunido e as notas
atribuidas em cada uma das questdes, de cada disciplina, sdo encaminhadas a Coordenacao
de Graduacgao do Curso de Farmacia, para reflexdes e providéncias quando cabiveis.

Os docentes também sdo consultados sobre as suas proprias disciplinas e
guestdes referentes a atividade docente. O formulario é enviado e as respostas compiladas
pela Coordenacdo e discutidas em reunido da Coordenacgao e corpo docente, no mesmo dia
da Avaliacdo de curso, prevista no calendario da DAC. As respostas sdo analisadas e as
providéncias tomadas pela Comissdo/Orgdo competente, tais como Direcdo, Comissdo de
Graduacao e Nucleo Docente Estruturante.

Todos os questiondrios estdo disponiveis no site da FCF“. secdo de

graduacao, subsecdo do projeto pedagdgico do curso.

10.1.2. Avaliagao de infraestrutura

Nos mesmos questiondrios aplicados, ha oportunidades de manifestagdes acerca da
compatibilidade ou incompatibilidade da infraestrutura existente com a proposta
pedagdgica. A analise das respostas ird fundamentar as acdes da Coordenacdo de Graduacao
no sentido de tomar as providéncias cabiveis para suprir as necessidades e corrigir
deficiéncias apontadas. Essas providéncias podem ser o acionamento da Diretoria da

Unidade, ou ainda de instancias superiores da Universidade, tais como Prd-Reitorias de

1 https://www.dac.unicamp.br/portal/
2 https://www.fcf.unicamp.br/
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Graduacdo (PRG), de Pesquisa (PRP), através do Fundo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensdo (FAEPEX), de Desenvolvimento Universitario (PRDU), e de Extensdo e Cultura

(PROEC), de acordo com suas atribuicOes e através da Diretoria.

10.1.3. Avalia¢ao de desempenho

A boa evolugdo do Projeto Pedagdgico e do curso em si é internamente avaliada pela
Coordenacdo de Graduacdo e Nucleo Docente Estruturante. Embora trabalhem em
consonancia, a primeira instancia monitora os niveis de aprovacao, reprovacdo, abandono
de curso, trancamento e transferéncias, buscando detectar aspectos que necessitem de

intervencdo institucional. Ja a segunda, monitora principalmente os egressos do curso.

10.2 Avaliacao externa

O curso de graduacdo em Farmacia é avaliado pelo Guia do Estudante e pelo Exame
Nacional de Desempenho (ENADE). Em tese, seria avaliado pelo Conselho Estadual de
Educacdo, para a renovacao do reconhecimento de curso, porém, os resultados obtidos no
ENADE dispensam por lei esta avaliacdo™. Nas ultimas avaliagdes, o curso recebeu a

classificacdo de 5 estrelas pelo Guia do Estudante e, nota 5 no ENADE.

13 http://www.ceesp.sp.gov.br/portal.php/consultores legislacao/consultore deliberacaol71
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11. Corpo docente

A Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas conta com corpo docente altamente

qualificado e com robusta experiéncia em suas areas de atuacdo, incluindo producdo

cientifica expressiva e atividades de extensdo na d4rea de Ciéncias Farmacéuticas. A

totalidade dos docentes é portadora do titulo de doutor, sendo 50% livre docente ou

professor titular. O quadro 8 abaixo apresenta os docentes da Faculdade de Ciéncias

Farmacéuticas, com seus respectivos links para acessar o curriculo na Plataforma Lattes.

Quadro 8. Informagdes do corpo docente da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas.

Nome

CV Lattes

Profa. Dra. Alexandra Christine Helena Frankland Sawaya
MS-5.2 - Professora Associada Il

http://lattes.cnpg.br/1690221450242725

Profa. Dra. Catarina Raposo Dias Carneiro
MS-3.2 - Professora Doutora Il

http://lattes.cnpq.br/7053527967152388

Prof. Dr. Daniel Fabio Kawano
MS-5.1 - Professor Associado |

http://lattes.cnpq.br/8214450072071694

Profa. Dra. Elisdete Maria Santos de Jesus
MS-3.1 - Professora Doutora |

http://I .cnpg.br/421 44031362

Profa. Dra. Gislaine Ricci Leonardi
MS-5.1 - Professora Associada |

http://lattes.cnpq.br/4127354753135118

Prof. Dr. Jodo Ernesto de Carvalho
MS-6 - Professor Titular

http://lattes.cnpg.br/2708977872316814

Prof. Dr. Jorg Kobarg
MS-6 - Professor Titular

http://lattes.cnpq.br/4887156772722646

Prof. Dr. José Luiz da Costa
MS-5.1 - Professor Associado |

http://lattes.cnpg.br/9846018023731

Profa. Dra. Karina Cogo Miller
MS-5.1 - Professora Associada |

http://lattes.cnpq.br/0768900408925981

Profa. Dra. Laura de Oliveira Nascimento
MS-5.1 - Professora Associada |

http://lattes.cnpq.br/2480294403452979

Prof. Dr. Marcelo Lancellotti
MS-5.3 - Professor Associado Il

http://lattes.cnpq.br/7664631236694308

Profa. Dra. Mary Ann Foglio
MS-6 - Professor Titular

http://lattes.cnpq.br/5830956633939775

Profa. Dra. Patricia Moriel
MS-5.2 - Professora Associada I

http://| .cn /4043924 2112

Prof. Dr. Paulo César Pires Rosa
MS-5.1 - Professor Associado |

http://lattes.cnpq.br/4575080333650988

Profa. Dra. Priscila Gava Mazzola
MS-5.2 - Professora Associada I

http://lattes.cnpq.br/70247802 2391

Prof. Dr. Rodrigo Ramos Catharino
MS-5.2 - Professor Associado I

http://lattes.cnpq.br/2130598497047485

Profa. Dra. Tais Freire Galvao
MS-5.1 - Professora Associada |

http://lattes.cnpg.br/1018878326925132

Profa. Dra. Wanda Pereira Almeida
MS-5.2 - Professora Associada Il

http://lattes.cnpg.br/3903296396671088
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Nossos docentes atuam em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa
(RDIDP), regime preferencial do corpo docente da Unicamp, que tem por finalidade
estimular e favorecer a realizacdo da pesquisa nas diferentes areas do saber e do
conhecimento, assim como, correlatamente, contribuir para a eficiéncia do ensino e da
difusdo de ideias e conhecimento para a comunidade (Deliberagdo CONSU-A-002/2001, de
27/03/2001)*.

Além dos docentes da unidade, outros docentes da Unicamp sdo responsaveis por
disciplinas de servico e eletivas, lotados no Instituto de Biologia, Instituto de Quimica,
Faculdade de Ciéncias Médicas, Instituto de Fisica e Instituto de Matematica, Estatistica e
Computacao Cientifica. A totalidade destes docentes é portador de titulo de doutor e atua
em RDIDP.

1% https://www.pg.unicamp.br/norma/2684/0
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12. Estrutura organizacional

A Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas teve o seu organograma atualizado em 2023
e esta disponivel no site®. A graduac3o em Farmdcia estd organizada a partir da Comissdo de
Graduagao, presidida pelo Coordenador de Curso, nomeado através de Portaria, e que é
substituido em seus impedimentos pelo Coordenador Associado. Os 2 membros docentes da
Comissdo de Graduagdo sao eleitos por seus pares, contando também com um suplente. Os
discentes tém um representante, indicado por seus pares, e respectivo suplente.

O suporte das atividades administrativas da Graduacao é feito pela Secretaria de
Graduagdo, composta por um Assistente Técnico de Apoio e um funciondrio administrativo.
A Comissdo de Estagios é formada por docentes farmacéuticos, farmacéuticos e um
representante discente. Essa Comissdo regulamenta os estagios e direciona os alunos para

os estagios em UBS. Adicionalmente, seleciona os docentes orientadores.

Nucleo Docente Comissao de Secretaria de
Estruturante <:| Graduacado |:> Graduacgdo
(NDE) (CG) (SecGrad)

}

Comissdo de Trabalho
de Conclusao de Curso
(TCC)

Comissdo de Estagios
(CE)

Figura 12.1. Estrutura Organizacional da Comissao de Graduagao.

A Comissdo de Graduag¢ao delibera sobre assuntos trazidos em pauta em reunido
periddica mensal, além de auxiliar na administracdo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso
(TCC), atividades complementares e estagios.

A Resolugdo GR-030/2012, de 19/06/2012 criou o Nucleo Docente Estruturante
(NDE) para os cursos de graduagdo, em carater opcional. Entretanto, a Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas entende como fundamental a existéncia de Nucleo. De acordo com essa
norma, o Nucleo Docente Estruturante é formado por no minimo 5 docentes, sendo que um
deles é o Coordenador de Curso®. O NDE é 6rg3o fundamental para o acompanhamento do
projeto de curso, subsidia a Comissao de Graduacao para tomar as medidas necessarias para

zelar pelo curso como um todo, desde aspectos pedagdgicos a psicossociais.

5 https://www.fcf.unicamp.br/organograma-e-contatos/
16 https://www.fcf.unicamp.br/graduacao/nde/
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13. Entidades estudantis

13.1 Semana Académica de Farmacia - SAF

A Semana Académica de Farmacia da Unicamp (SAF) é um evento académico
organizado por alunos e professores que ocorre anualmente desde 2006. A SAF tem como
objetivo enriquecer a formagdo profissional e académica dos participantes por meio de
diversas atividades tais como palestras, workshops e visitas técnicas para além da Mostra de
Trabalhos Cientificos — congresso de Ciéncias Farmacéuticas que acontece dentro da
Semana.

A Semana normalmente ocorre no segundo semestre com atividades das 8h30 as
20h30, de segunda-feira a sexta-feira, na modalidade hibrida - atividades presenciais
ocorrem nos periodos matutino e vespertino enquanto que atividades online tendem a
ocorrer no periodo noturno. E importante ressaltar que na segunda-feira a Semana
Académica se inicia oficialmente as 19h00 com a tradicional palestra de abertura enquanto
qgue nos periodos matutino e vespertino desse dia é realizado um evento organizado por
professores da FCF.

A Comissdo Organizadora busca ao maximo trazer temas diversificados e notaveis
para serem trabalhados dentro da Semana Académica. A realizacdo do evento é viabilizada

financeiramente por patrocinadores e apoiadores.

13.2 Liga Académica de Toxicologia (LAcTox):

A Liga Académica de Toxicologia - LAcTox foi fundada em 2021 por académicos do
curso de Farmacia e alunos de Iniciagao Cientifica do Laboratério de Toxicologia Analitica da
Unicamp, sob orientacdo do Prof. Dr. José Luiz da Costa, coordenador da Liga.

A LAcTox visa contribuir com a formacdo dos académicos dos cursos da drea da saude
e outras areas relacionadas, incentivar o estudo da Toxicologia e levar ciéncia ao maior
nimero de pessoas dentro e fora da universidade, por meio de acdes realizadas pela Liga
correlacionadas com o tema da Toxicologia. Dentre as acOes realizadas estdo palestras,
grupos de estudos, seminarios, workshops e projetos de extensdo com a comunidade.

A Liga esta constantemente promovendo a divulgacdo cientifica em suas paginas
sociais, bem como realizando outras acdes como aulas, processos seletivos para disciplinas e
rodas de conversa sobre Ligas Académicas. Hoje, contamos com membros dos cursos de

Farmacia, Enfermagem, Quimica, Engenharia Quimica e Biologia da UNICAMP.

13.3 Liga Académica de Cosmetologia (LAC)

A Liga Académica de Cosmetologia (LAC) almeja impulsionar e proporcionar esse
momento de autocuidado que muitas das vezes sdo vistos como futilidade. A Liga

Académica de Cosmetologia da Unicamp é formada por alunos de graduacdo do curso de
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farmdcia da Unicamp, sob orientacdo da Profa. Dra. Gislaine Ricci. Nosso propdsito e missao
é educar e conscientizar a populagdo brasileira sobre a importancia da cosmetologia na
prevencdo de doencas e na promoc¢ao de saude e bem estar, sobretudo, compreendendo o
impacto do papel do farmacéutico na sociedade como agente transformador da saude, além
de levar conhecimento sobre cosmetologia para todos os estudantes.

Uma das vertentes valorizadas na LAC s3o os projetos de extensdo universitaria. E
inquestiondvel que essas a¢des avaliam de forma critica os problemas de salde e bem-estar
das pessoas de uma comunidade. Essa andlise critica vai além da identificacdo de
problemas, ela busca as causas, impactos e implicacGes em um contexto mais amplo. A
partir delas é possivel criar acdes de extensdao com solugdes e abordagens inovadoras para
os problemas. Essa experiéncia contribui tanto para a formacdo humana como profissional
do estudante, além de democratizar o conhecimento e a redugdo das desigualdades,
garantindo que todos tenham a oportunidade de se beneficiar do que a educacdo superior

tem a oferecer.

13.4. Associagdo Atlética Académica do Curso de Farmacia da UNICAMP (AAAFARMA)
A Associacdo Atlética Académica do Curso de Farmacia da UNICAMP (AAAFARMA),

foi fundada em 2004, é a entidade basica de organizacao do esporte do curso de Farmadcia.
Atua sem fins lucrativos, de maneira independente de organizagdes politicas e religiosas.
Tem como finalidade, promover e incentivar a pratica de esportes, o desenvolvimento
cultural e artistico dos estudantes e a integracao entre os alunos do curso.

A AAAFARMA, constitui juntamente com outras atléticas de outros institutos (dos
cursos de: Quimica (1Q), Fisica (IFGW) e Biologia (IB)), a Liga das Ciéncias Naturais (LCN),
onde a pratica desportiva é mais desenvolvida, com treinos constantes de diversas
modalidades (coletivas e individuais), otimizando assim, a participacdo de campeonatos
esportivos internos e externos a Unicamp.

A AAAFARMA também tem como um de seus pilares a promogao de a¢des sociais em
prol da comunidade, como por exemplo: campanhas de doacdo de sangue, arrecadacdo de
alimentos e itens de higiene basica, arrecadagao de roupas para o inverno, arrecadac¢do de
livros e o recolhimento de medicamentos impréprios para o uso, para que seja feito o
descarte consciente e adequado dos mesmos. Sendo estes exemplos, algumas acdes

recentes que foram realizadas pela entidade.

13.5. Pharmaceutica Jr. (pH)

A Pharmaceutica Jr. foi fundada no dia 06 de Novembro de 2007, obteve seu CNPJ
em fevereiro de 2019, consolidando-se como Empresa Junior. A pH federou-se a Federacao

das Empresas Juniores do Estado de S3o Paulo (FEJESP) em 2014. Desde sua criagao até
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2018 esteve nucleada, no extinto Nucleo Unicamp, migrando em seguida para o Nucleo
Campinas, que coordena a regido de Campinas.

A pH possui representatividade no Movimento Empresa Junior (MEJ). O Movimento
Empresa Junior (MEJ) tem o intuito de fazer os estudantes colocarem em préatica através de
projetos e servicos, todo o conhecimento adquirido na faculdade. Assim, o MEJ forma
profissionais capazes de transformar o Brasil em um pais mais educador.

Atualmente a pH realiza projetos para clientes fisicos e empresas, na drea de Saude e
Bem-Estar com um portfélio voltado a Pesquisa e Desenvolvimento de Férmulas Cosméticas
Teorico-Praticas (P&amp;D), aprimoramento, assessoria e projetos de Assisténcia
Farmacéutica.

A Pharmaceutica tem como valores e propdsito: “Com pHoco em Nossos Clientes,
desenvolvemos solucdes capazes de causar impacto no mercado. Como? Trabalhando com
Proatividade e Comprometimento com Resultados. Na Pharmaceutica Jr. somos Resilientes
nos Desafios, pois sabemos que eles nos fazem ser nossa melhor versdao. Nés também
valorizamos a Diversidade, acreditamos que as diferengas sdo Unicas e capazes de tornar
nossas solucdes mais completas e representativas. Além de trabalharmos juntos com
Sinergia! Nés somos uma Empresa Junior que existe para Impactar o Mercado Cosmético

Desenvolvendo Solug¢des Inovadoras”.

13.6. Coletivo Perséfone

O Coletivo de Minorias Perséfone da Farmacia Unicamp (Coletivo Perséfone) foi
criado em 2021 a partir de demandas dos estudantes sobre como lidar com situacdes de
preconceito e opressdao, e entender mais sobre elas. Somos uma entidade sem fins
lucrativos, tendo como finalidade a producdo de projetos sociais por meio de campanhas,
debates e rodas de conversas, acolhimento do maior niumero de alunos que se enquadram

em minorias e conscientiza¢do politica para os universitarios.

13.7. Centro Académico de Farmacia (CAFARMA)

O Centro Académico de Farmacia da UNICAMP - Viviane Ferrinho foi a primeira
instituicdo do curso, nascida em 2005. E a entidade responsavel por representar todos os
estudantes tanto frente a instituicdo FCF quanto no movimento estudantil, e defender
nossos interesses. Nossa missdo é lutar pelo ensino publico, gratuito e de qualidade, voltado
aos interesses da populacdo brasileira, garantir a manutencdo da permanéncia estudantil e
trabalhar pela melhora constante da qualidade do ensino de graduagao e pés-graduacgao da
Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da UNICAMP.

Como o CA é do interesse de todos, temos nossa sede, localizada no setor 2 da FCF

(nosso querido barracao) onde temos ar condicionado para aguentar o calor forte de Bardo
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Geraldo, sofas e mesas para descanso, frigobar e microondas pra comer aquela marmita boa
guando tem moqueca no bandejdo, e abrigamos a mesa de pebolim da Atlética, para que
todo mundo possa jogar.

Na pratica, as representa¢des frente ao movimento estudantil se da através de
comunicagdo direta da diretoria com membros do Diretério Central e outros CAs e
organizacdo de assembleias. Ja frente a FCF, o CAFARMA organiza as elei¢cbes dos
Representantes Discentes (RDs), que sdo estudantes do curso que participam das comissdes
da faculdade debatendo e votando as decisGes que sdo tomadas sobre a Graduacao, Estagio,
Pesquisa, Extensdo e Pds-Graduacdo. Todas as decisdOes depois passam por uma comissdo

superior- a Congregacdo (que também tem RD indicado pelo CAl)
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14. Instalagdes e recursos associados

O curso de Farmacia dispbe de infraestrutura adequada para o desenvolvimento
pleno das competéncias do graduando, incluindo laboratérios didaticos, bibliotecas, salas de

aula, hospitais, farmacias hospitalares, laboratérios de pesquisa cientifica para

desenvolvimento de iniciacdo cientifica, espacos para entidades estudantis e alunos. As
instalagdes se encontram no Campus da Unicamp em Bardo Geraldo, a excecdo do hospital

de Sumaré. Também possuimos diversos convénios para estagios, como com as UBS de

Paulinia e diversas empresas do ramo farmacéutico.

~ . uanti X
Instalagao Recursos associados ();iade Capacidade
Cadeiras e mesas, sistema de ventilacdo/refrigeracdo, projetor,
Salas de aula computador para projecado, lousa, wi-fi, iPads (1 sala), clickers 16 60-50 alunos
para aprendizagem ativa (1 sala), lousa digital (1 sala).
Laboratérios Cadeiras e mesas, sistema de ventilacdo/refrigeracdo, projetor, 46 alunos (2
. L. computador para projecao, lousa, wi-fi, computadores de uso 4 lab.) e 30
de informatica e
individual (2 lab.) ou em dupla (2 lab.). alunos (2 lab.)
Bancadas com cadeiras, sistema de ventilagdo/refrigeracéo,
Sala de s .
" computadores de uso individual (20 equipamentos 1 25 alunos
Informatica . .
disponiveis)
Laboratodrio de . e .
botanica/ Bancos e bancada de trabalho, microscépios 6ticos individuais, 1 Acima de 50
. . lupas individuais, ideomicroscopia, estéreomicroscopios. alunos
histologia
Laboratério de Bancos e bancada de trabalho, acervo de pegas anatdmicas, 1 120 alunos
anatomia tangues de conservacdo com sistema de exaustdo/ventilacdo.
L. Bancos e bancada de trabalho, espectrofotémetros,
Laboratério de .
bioquimica/ pH-metros, banhos-maria, estufas, balancas, autoclaves,
) . banhos de perfusdo, desfibrilador, eletrocardidgrafo, Acima de 50
imunologia/ . e L . 1
. . . estimuladores elétricos, estetoscdpios, termocicladores, cubas alunos
microbiologia . . . ;
. . e fontes de eletroforese, micropipetas, destiladores de agua e
/ parasitologia . .
vidrarias.
Laboratérios Bancos e bancada de trabalho, capelas de exaustao, 10
de quimica balancas analiticas ou semi-analiticas, mantas de aquecimento ) Acima de 50
gerale para duplas, vidrarias, estufas, geladeiras, centrifuga de tubos, alunos
analitica bicos de Bunsen.
Bancos e bancada de trabalho, capelas de exaustdo, 6 balancas
, . analiticas ou semi-analiticas, mantas de aquecimento,
Laboratodrio de ) . . , . .
. vidrarias, estufa, geladeira, centrifuga de tubos, bicos de Acima de 50
quimica . . 1
a: Bunsen, infravermelho, rotoevaporadores, sistema de alunos
organica . R .
cromatografia em camada delgada, termdmetros, medidor de
ponto de fusdo, densimetro.
Bancos e bancada de trabalho, 1 etildmetro, bancada para
preparo de amostras, 1 capela de exaustdo, equipamento de
Laboratorio de | datashow com tela,) 1 concentrador de amostras Turbovap, 1
analises cromatografo em fase gasosa acoplado a espectrémetro de 1 25 alunos
toxicoldgicas massas, 1 cromatografo liquido acoplado a espectrémetro de
massas e 1 cromatégrafo gasoso com detecc¢do por ionizagdo
em chama e amostrador por headspace.
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Laboratério
multipropdsito

Bancos e bancada de trabalho, 2 Capelas de exaustao,
cheveiro e lava-olhos de emergéncia, 6 balancas analiticas ou
semi-analiticas, 3 estufas, 3 geladeiras, 2 freezers, 1
dissolutor, 1 FITR, 1 HPLC, 1 pHmetro, 2 espectrofotometros,
1 friabildmetro, 1 dur6metro, 1 medidor de ponto de fusao, 1

de Ciéncias desintegrador, placas de aquecimento em dupla, vidrarias, ! >0 alunos
Farmacéuticas pipetas automaticas, banho de ultrassom, 2 destiladores, 1
autoclave, 1 fluxo laminar, bicos de bunsen, 1 liofilizador, 1
balanga analisadora de umidade, 1 soxlet, 1 cuba de
eletroforese.
Laboratdrio de 1 compressora, 1 granulador oscilante, 1 misturador tipo
Tecnologia sigma, 1 agitador planetario, 1 envasadora de liquidos, 1 1 20 alunos
Farmacéutica balanca semi-analitica.
Farmacias hospitalares com se¢do administrativa (cadeiras,
mesas, computadores, livros), se¢do de dispensagdo (estantes
e organizadores de separagdao de medicamentos e Gruposde 5a
Farmécias prescri¢oes, balcao de atendimento, computadores e 10 alunos por
. 17 assentos), se¢do de manipulagdo: organizadores, bancadas, 3 periodo,
hospitalares . . .
balancas, material descartavel, area de descarte, dependendo
computadores, etiquetadoras. Cada uma das farmdcias da farmdcia
atende as especificidades necessdrias aos grupos de
pacientes que atende.
1 sala com ar condicionado, refrigerador, forno micro-ondas,
Espacos de mesas, cadeiras', f:\rmérios, puffs (Cen‘Fro Acadé’n?ico); 1 'Isala 2(,) (Fmpresa
entidade <Eo.m ar condicionado, meéa's, cadeiras, armarios, sof.a 4 Junior) a 40
estudantil (Atlética); 1 sala com ar condicionado, computador, projetor alunos (centro
multimidia, mesas, cadeiras, armarios (Empresa Junior); 1 sala académico)
com armarios e prateleiras (Depdsito das entidades).
Sala de estudos | 1 sala com cadeiras e mesas, tomadas para ligar notebooks. 1 Até 20 alunos
Praga do campus com pista de corrida, arquibancada e mesas
(praca da paz), praca do ciclo basico com cadeiras, mesas e
Espacos de feiras semanais de alimentacdo/acessorios, praca da medicina
Convivéncia (ar | com feiras semanais, cadeiras e mesas; jardim de inverno do 5 -
livre) complexo de salas de aula com bancos, jardim FCF com
bancos, quadras e gindsio poliesportivo, espaco artistico de
exposigdes e eventos.
Restaurantes e 3 restaurantes universitarios com refei¢cdes subsidiadas, 7 i
lanchonetes diversos restaurantes e lanchonetes espalhados pelo campus
Sala de reunido 1 sala, com mesa de reunides, cadeiras, armarios,
.. 1 15 pessoas
computador, ar condicionado
Sala de Sala com mesa, cadeiras, armarios, prateleiras, computador, 19 19
docente telefone e ar condicionado.
Complexo de bibliotecas Unicamp com 29 unidades abertas a
todos os alunos, sendo 3 relacionadas as ciéncias
. farmacéuticas (Biologia, quimica e saude). Mais de 1 milhdo Acima de 50
Biblioteca . . . . . 1
de materiais de consulta patrimoniados, 46 mil periddicos alunos

eletronicos, 18 mil periddicos fisicos, 300 mil e-books e 196
bases de dados.

7 0s graduando do curso de farmdcia realizam estdgios nas farmacias dos seguintes hospitais: CAISM (Hospital
da Mulher Prof. Dr. José Aristodemo Pinotti), HC (Hospital de Clinicas), HES (Hospital Estadual de Sumaré) ou
Hospital Municipal de Paulinia.
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Sala de
simulagdo
realistica

A FCF utiliza o espago de Simulagdo Realistica da Faculdade de
Ciéncias Médicas. Este espaco contém trés diferentes
cenarios:-Cenario que contém um boneco, que pode ser
programado de acordo com a situa¢do desejada, maca,
sistema de camera, video e microfone, para simulagdo de
atendimento farmacéutico beira-leito. -Consultério fechado
por vidro para simulacdo e sala de discussGes. -Arena para
apresentacdo e discussao de casos clinicos, sem separagao
por vidros e espelhos, para que todos os alunos possam
contribuir no cenario de pratica.

50 alunos

Laboratério de
andlises clinicas

equipamentos semi automatizados para identificacao e testes

massa para identificacdo de bactérias e fungos; equipamento

sangue e de aplicacdo de parenterais (1 gluteo e dois bragos).

Laboratdrios equipados com bancadas de trabalho, cadeiras e
bancos ergométricos, sistemas de ar condicionado,
equipamentos de biosseguranga como chuveiros e lava olhos,
capelas de fluxo laminar, de exaustdo e de seguranca
microbioldgica. Laboratdrio acreditado pela Programa PALC
com microscopios com objetivas de imersao, de contraste de
fase e de imunofluorescéncia; equipamentos automatizados
para ensaios bioquimicos, imunoldgicos, hormonais que
empregam diferentes principios metodolégicos;

de susceptibilidade de microrganismos; espectrémetro de

de biologia molecular para detec¢ao de mecanismos de
resisténcia bacteriana; equipamento automatizado para
analise de urina. Freezers a -80 0 C, -30 o C, geladeiras,
centrifugas, citocentrifugas, tubos pneumaticos para
transporte de materiais biolégicos. Simulador de coleta de

5 alunos por
area de
analise e por
periodo

Sala de
teleconferéncia

1 sala, com mesa, cadeiras, armarios, televisor LED 40”,
sistema de videoconferéncia (Educart), computador, ar
condicionado

20 pessoas
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15. Apoio a comunidade interna

15.1 Projetos e programas de apoio aos discentes

Bem-estar: implementar acgbes visando a prevencdo das dificuldades no
enfrentamento das demandas da vida universitaria; identificacdo e manejo inicial em
situacOes de crise. Dentre os ganhos do projeto estdo: reduzir o tempo entre a eclosdo do
possivel problema e a busca de ajuda.

Mentoria por pares: proporcionar maior integracao e engajamento a vida académica;
favorecer uma melhor experiéncia universitdria e contribuir com o desenvolvimento
interpessoal, a permanéncia e o sucesso académico desde o ingresso.

Egresso: busca estabelecer parceria com egressos para fins de avaliacdo do e pelo
egresso, contribuicdo voluntaria e criacdo do portal e fundo de apoio a estudantes. Este
projeto visa ampliar/qualificar a permanéncia; diminuir a evasdo; enriquecer a formacgdo do
discente.

PAD: o Programa de Apoio Didatico (PAD), regulamentado pela Resolucdo
GR-54/2010, é um programa de bolsas destinado exclusivamente a alunos de graduacgdo
regularmente matriculados na Unicamp. Suas atividades visam o aprimoramento do ensino
de graduacdo através de monitoria exercida por estudantes e com supervisao do professor
responsdvel pela disciplina. O estagio pode ser remunerado ou voluntario.

PED: o Programa de Estagio Docente (PED) é um programa institucional que
possibilita o aperfeicoamento da formacdao do estudante de Pds-Graduacgdo para o estagio
em experiéncia docente ou de apoio as atividades docentes. E um programa da Unicamp,
regulamentado pela GR-048. O estagio pode ser remunerado ou voluntario.

PAA: o Programa de Apoio Académico (PAA), programa que é vinculado a
Coordenacgao de Graduacgao do curso do aluno em defasagem, auxiliando na elaboracao de
plano de estudos de recuperacdo para os semestres seguintes e acompanhara o
desempenho académico do aluno ao longo do semestre, observando seu rendimento e a
frequéncia as disciplinas nas quais esteja matriculado.

SAE: o Servico de Apoio ao Estudante (SAE) é um 6rgdo de apoio e assisténcia
estudantil na Unicamp. Seus programas visam garantir que, ao ingressar na Universidade, os
(as) estudantes possam se desenvolver plenamente a partir da associacdo de um ensino de
gualidade a uma efetiva politica de assisténcia estudantil, que incorpora auxilios referentes a
moradia, alimentacdo, transporte e cultura, além de suportes na area educacional, social,
juridica e do mundo de trabalho, corroborando com as competéncias socioemocionais. Os
programas do SAE sdo direcionados a permanéncia, atendendo estudantes que apresentem
dificuldades financeiras, de adaptagdes sociais e académicas. O SAE desenvolve a¢des para
auxiliar o (a) estudante nos diferentes momentos da vida universitdria, incluindo a transicdo

do ensino médio para Universidade, os desafios académicos e sociais do percurso estudantil,
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até o desenvolvimento de carreira, por meio das atividades de estagios. O SAE busca prestar
apoio ao estudante da Unicamp por meio de a¢des, projetos e programas, buscando atender
suas necessidades e, assim, contribuir para o seu desenvolvimento académico, sempre
pautado nas responsabilidades ética e social.

SAPPE: o Servico de Assisténcia Psicoldgica e Psiquiatrica ao Estudante presta
assisténcia psicoldgica e psiquiatrica ao aluno de graduacdo e pds-graduacgdo da Unicamp
com o intuito de ajuda-lo a superar suas crises e dificuldades. E composto por psicélogos,
psiquiatras, e funciondrias administrativas. Permanéncia: estruturacdo, implementacdo e
gestdo da politica de bolsas e beneficios de permanéncia. Busca analisar a politicas de bolsas
gue atendem as necessidades da universidade; melhor identificagdo e acompanhamento das
necessidades de recebimento dos beneficios; melhor gestdo na concessao dos beneficios e
bolsas; melhor articulagdo entre os varios beneficios e bolsas; normas claras e transparentes
para otimizar os processos de trabalho; facilitar ao estudante o entendimento das regras de
concessao; qualificar os projetos de bolsa de auxilio social destinado aos estudantes; facilitar
a geragao de dados sobre concessao de bolsas e beneficios.

Para mais informacdes, acessar o site da pré-reitoria de graduacio™.

15.2. Apoio aos docentes

A PRG e o Espaco de Ensino Aprendizagem (EA2)11 oferecem diversas iniciativas para
gue o docente possa se atualizar e instrumentalizar, dentre elas:

AssessoraGrad: desenvolver, dar agilidade e renovar os tramites académicos e assim,
otimizar o tempo e disseminar o conhecimento, reduzindo custos e aumentando a qualidade
dos servicos prestados.

GestaGrad: redefinir os indicadores académicos para a Unicamp e garantir a
harmonizacdo com os indicadores dos Orgdos reguladores federais e estaduais.
Adicionalmente, definir os requisitos para a implantacdo de banco de informacgdes
padronizadas que permitam comparacdes, analise da evolugcdo dos alunos e cursos e
subsidie dados para o aprimoramento das politicas académicas. Aprimoramento e
qualificacdo da gestdao do fluxo académico; Previsibilidade em relagdo ao fluxo académico e
tomada de a¢des antecipadas.

IngressaGrad: programa que busca auxiliar docentes que ministram aulas no 1o
semestre da graduagao a acolher alunos ingressantes. Trata-se de iniciativa importante dada
a crescente heterogeneidade da populacdo estudantil ingressante. O programa tem por
objetivo sensibilizar e instrumentalizar o professor para as demandas dos estudantes de
primeiro ano, em relacdo a sua integracdo ao ambiente universitario, performance

académica e compromisso com o curso de graduacao.

18 https://www.prg.unicamp.br/
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RenovaGrad: Projeto de apoio para reestruturacdo dos projetos Pedagdgicos de
Cursos (PPC) de todos os cursos de graduacdo da Unicamp, especialmente visando
modernizacdo e flexibilizacdo. Dentre os principais objetivos estdo: aumento da
interdisciplinaridade; aumento da flexibilidade curricular; diminuicdo da carga hordria em
sala.

Inovagdes Curriculares/Seminario de Inovagbes Curriculares: Forum de discussdo
sobre os desafios decorrentes do perfil atual dos estudantes da educagdo superior, das
novas politicas publicas, da necessidade do professor se aprimorar frente as novas
demandas do tempo atual, novas posturas frente ao conhecimento, necessidade de novas
estratégias educacionais frente os atuais estudantes, de forma-los para construcao de uma

sociedade mais igualitaria, mais plural e mais inclusiva.
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16. Cooperagao internacional

A politica de internacionalizacdo da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas busca
promover a consolidacdo, expansdo e internacionalizacdo da ciéncia e tecnologia, da
inovacdo e da competitividade brasileiras por meio do intercdmbio e da mobilidade
internacional de alunos de graduacao. A politica de internacionalizacao inclui:

(i)estabelecimento de troca de estudantes e docentes na darea de Ciéncias
Farmacéuticas com novas perspectivas para as areas de Atencdo Farmacéutica e
Tecnolégicas com diversidade sociocultural;

(ii) colaboracdo no ensino, relacionando as disciplinas e tépicos estudados com as
temas cursados na Unicamp e possibilidade de aumento dos padrdes académicos do curso e
egressos;

(iv) colaboracdo na pesquisa com o aprendizado de novas tecnologias;

(v) fortalecimento e promog¢do da imagem institucional por ser também a unidade
mais nova na UNICAMP;

(iv) estabelecimento de parcerias estratégicas para a ampliacdo do horizonte
académico e producdo do conhecimento.

No ambito das parcerias, a Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas firmou convénio
com a Faculdade de Farmacia do Porto, em Portugal, para pesquisa e intercambio docente /
discente, tem frequente colaboracdao com a Universidade de Cardiff, com intercambio de
alunos de graduacdo e pods-graduacdo, e tem parcerias individualizadas de grupos de
pesquisa liderados por docentes e pesquisadores, com intercdmbio de alunos de iniciacdo
cientifica financiados pela FAPESP e pela DERI.

A Diretoria Executiva de Rela¢des Internacionais (DERI) da Unicamp tem como
principal fungdo assessorar docentes e alunos em assuntos ligados a convénios e contratos
com instituicGes académicas e de pesquisa do exterior (cooperacdo internacional). No
ambito da graduacdo a DERI publica diversos editais anualmente, fazendo a gestdo logistica,
cronogramas, selecdes e todas as atividades necessdrias para que intercambios se efetivem.
Além dos editais publicados pela DERI a FCF estimula que os alunos busquem oportunidades
em outros paises tanto para cursar disciplinas e realizar estdgios como para desenvolver
projetos de iniciacdo cientifica.

As parcerias internacionais que a DERI fomenta também incluem o recebimento de
intercambistas. Nesse ambito, a FCF recebe alunos de paises da Africa, assim como da
América Latina, tendo a barreira da lingua portuguesa como limitante para que alunos se
interessem pelo Brasil. Assim, foi implantado sistema de criacdo de disciplinas em inglés
para que houvesse um catdlogo nessa lingua que pudesse ser ofertado. Foi criada entdo a
primeira disciplina em inglés do nosso curso, iniciando em 2024 mais uma a¢do de fomento

a internacionalizagao.
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