EIXOS TEMATICOS DA PROFISSAO FARMACEUTICA (RESOLUCAO CNE/CES N2 6, DE 19 DE OUTUBRO DE 2017):
I - CUIDADO EM SAUDE

§ 12 Entende-se, como cuidado em saude, o conjunto de a¢Oes e de servigos ofertados ao individuo, a familia e a
comunidade, que considera a autonomia do ser humano, a sua singularidade e o contexto real em que vive, sendo
realizado por meio de atividades de promocao, protecao e recuperacado da salde, além da prevencao de doencgas, e
gue possibilite as pessoas viverem melhor.

§ 22 A execucado do eixo, Cuidado em Saude, requer o desenvolvimento de competéncias para identificar e analisar
as necessidades de saude do individuo, da familia e da comunidade, bem como para planejar, executar e
acompanhar acdes em saude, o que envolve:

| - acolhimento do individuo, verificacdo das necessidades, realizacdao da anamnese farmacéutica e registro das
informacdes referentes ao cuidado em saude, considerando o contexto de vida e a integralidade do individuo;

Il - avaliacdo e o manejo da farmacoterapia, com base em raciocinio clinico, considerando necessidade, prescricao,
efetividade, seguranca, comodidade, acesso, adesao e custo;

Il - solicitacdo, realizacdo e interpretacao de exames clinico-laboratoriais e toxicoldgicos, verificacdo e avaliacdo de
parametros fisioldgicos, bioquimicos e farmacocinéticos, para fins de acompanhamento farmacoterapéutico e de
provisdo de outros servicos farmacéuticos;

IV - investigacdo de riscos relacionados a seguranca do paciente, visando ao desenvolvimento de a¢des preventivas e
corretivas;

V - identificacdo de situacOes de alerta para o encaminhamento a outro profissional ou servigo de saude, atuando de
modo que se preserve a saude e a integridade do paciente;

VI - planejamento, coordenacao e realizacdo de diagnéstico situacional de saude, com base em estudos
epidemioldgicos, demograficos, farmacoepidemiolégicos, farmacoeconémicos, clinico-laboratoriais e
socioecondmicos, além de outras investiga¢des de cardter técnico, cientifico e social, reconhecendo as
caracteristicas nacionais, regionais e locais;

VII - elaboracdo e aplicagdo de plano de cuidado farmacéutico, pactuado com o paciente e/ou cuidador, e articulado
com a equipe interprofissional de saide, com acompanhamento da sua evolugdo;

VIII - prescrigado de terapias farmacoldgicas e ndo farmacoldgicas e de outras intervencoes, relativas ao cuidado em
saude, conforme legisla¢do especifica, no ambito de sua competéncia profissional;

IX - dispensac¢do de medicamentos, considerando o acesso e 0 seu uso seguro e racional;

X - rastreamento em saude, educa¢do em salde, manejo de problemas de saude autolimitados, monitorizacdo
terapéutica de medicamentos, conciliacdo de medicamentos, revisdo da farmacoterapia, acompanhamento
farmacoterapéutico, gestdo da clinica, entre outros servigos farmacéuticos;

Xl - esclarecimento ao individuo, e, quando necessario, ao seu cuidador, sobre a condi¢cdo de saude, tratamento,
exames clinico-laboratoriais e outros aspectos relativos ao processo de cuidado;

XIl - busca, selegao, organizagao, interpretacdo e divulgacdao de informacgdes, que orientem a tomada de decisdes
baseadas em evidéncias cientificas, em consonancia com as politicas de saude;

Xl - promogado e educagdo em saude, envolvendo o individuo, a familia e a comunidade, identificando as
necessidades de aprendizagem e promovendo a¢des educativas;

XIV - realizagdo e interpretagdo de exames clinico-laboratoriais e toxicoldgicos, para fins de complementacdo de
diagndstico e progndstico;

XV - prescricdo, orientagao, aplicagdo e acompanhamento, visando ao uso adequado de cosméticos e outros
produtos para a saude, conforme legislacdo especifica, no ambito de sua competéncia profissional;



XVI - orientagdo sobre o uso seguro e racional de alimentos, relacionados a saude, incluindo os parenterais e
enterais, bem como os suplementos alimentares e de plantas medicinais fitoterapicas de eficadcia comprovada;

XVII - prescri¢do, aplicacdo e acompanhamento das praticas integrativas e complementares, de acordo com as
politicas publicas de saude e a legislagao vigente.

Il - TECNOLOGIA E INOVAGAO EM SAUDE

§ 32 Entende-se, como tecnologia em salude, o conjunto organizado de todos os conhecimentos cientificos,
empiricos ou intuitivos, empregados na pesquisa, no desenvolvimento, na producdo, na qualidade e na provisao de
bens e servigos; a inovacdo em saude, por sua vez, diz respeito a solugdo de problemas tecnolégicos,
compreendendo a introdugdao ou melhoria de processos, produtos, estratégias ou servicos, tendo repercussao
positiva na saude individual e coletiva.

§ 42 A execucdo do eixo, Tecnologia e Inovacdao em Saude, requer competéncias que compreendam:
| - pesquisar, desenvolver, inovar, produzir, controlar e garantir a qualidade de:
a) farmacos, medicamentos e insumos;

b) biofarmacos, biomedicamentos, imunobioldgicos, hemocomponentes, hemoderivados e outros produtos
biotecnoldgicos e biolégicos;

c) reagentes quimicos, bioquimicos e outros produtos para diagndstico;

d) alimentos, preparagdes parenterais e enterais, suplementos alimentares e dietéticos;
e) cosméticos, saneantes e domissanitarios;

f) outros produtos relacionados a saude.

Il - pesquisar, desenvolver, inovar, fiscalizar, gerenciar e garantir a qualidade de tecnologias de processos e servicos
aplicados a area da salude, envolvendo:

a) tecnologias relacionadas a processos, praticas e servigos de saude;

b) sustentabilidade do meio ambiente e a minimizag¢do de riscos;

c) avaliagdo da infraestrutura necessaria a adequacao de instalacGes e equipamentos;

d) avaliagdo e implantagdo de procedimentos adequados de embalagem e de rotulagem;
e) administragdo da logistica de armazenamento e de transporte;

f) incorporagdo de tecnologia de informacao, orientagdo e compartilhamento de conhecimentos com a equipe de
trabalho.

Il - Gestdo em Saude

§ 52 Entende-se, como gestdao em saude, o processo técnico, politico e social, capaz de integrar recursos e agées
para a produgdo de resultados.

§ 62 A execugdo do eixo, Gestdao em Saude, requer as seguintes competéncias:
| - identificar e registrar os problemas e as necessidades de saude, o que envolve:

a) conhecer e compreender as politicas publicas de saude, aplicando-as de forma articulada nas diferentes
instancias;



b) conhecer e compreender a organizagdo dos servicos e sistema de saude;

c) conhecer e compreender a gestao da informacao;

d) participar das instancias consultivas e deliberativas de politicas de saude.

Il - elaborar, implementar, acompanhar e avaliar o plano de intervencao, processos e projetos, o que envolve:
a) conhecer e avaliar os diferentes modelos de gestdo em saude;

b) conhecer e aplicar ferramentas, programas e indicadores que visem a qualidade e a seguranca dos servicos
prestados;

c) propor a¢des baseadas em evidéncias cientificas, fundamentadas em realidades socioculturais, econémicas e
politicas;

d) estabelecer e avaliar planos de intervencdo e processos de trabalho; e) conhecer e compreender as bases da
administracdo e da gestdao das empresas farmacéuticas. lll - promover o desenvolvimento de pessoas e equipes, 0
gue envolve:

a) conhecer a legislacdo que rege as relacdes com os trabalhadores e atuar na definicdo de suas fungdes e sua
integracdo com os objetivos da organizacao do servico;

b) desenvolver a avaliacdo participativa das a¢des e servicos em saude; c) selecionar, capacitar e gerenciar pessoas,
visando a implantacdo e a otimizacdo de projetos, processos e planos de agdo.



